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ABSTRAK 

 

Moderasi beragama menjadi kunci untuk mewujudkan harmoni dan 

toleransi ditengah keberagaman Indonesia. Dan Mahasiswa salah satu unsur 

penting dalam sebuah perubahan. Hal ini dikarenakan Mahasiswa memiliki 

beberapa potensi yang dapat dimanfaatkan dalam proses penguatan nilai moderasi 

seperti Agent of Change, Iron Stock dan Social Control. Skripsi ini bertujuan 

untuk menganalisis peran PMII Walisongo Purwokerto dalam penguatan nilai-

nilai moderasi beragama. Hasil penelitian ini berfokus pada peran Organisasi 

Pergerakan Mahasiswa Islam Indonesia Komisariat Walisongo Purwokerto dalam 

penguatan nilai-nilai moderasi beragama melalui berbagai kegiatan dan strategi 

yang dirumuskan oleh PMII Walisongo Purwokerto 

Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan pendekatan 

deskriptif. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui observasi, wawancara, 

dan studi dokumentasi terkait peran Organisasi PMII Walisongo Purwokerto 

dalam penguatan nilai-nilai Moderasi Beragama. Hasil penelitian menunjukan 

langkah kongkrit yang dilakukan PMII Komisariat Walisongo Purwokerto dalam 

penguatan nilai-nilai moderasi beragama melalui berbagai kegiatan dan strategi 

yang dirumuskan. Dengan empat indikator moderasi beragama sebagai tolak ukur 

keberhasilan PMII dalam penguatan moderasi beragama. Diantaranya Komitmen 

kebangsaan atau cinta tanah air, toleransi, anti kekerasan, dan akomodatif budaya 

lokal. 

 

Kata kunci: Peran, PMII Walisongo Purwoketo, Moderasi beragama 
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ABSTRACT 

 

Religious moderation is the key to realizing harmony and tolerance amidst 

Indonesia's diversity. And students are an important element in change. This is 

because students have several potentials that can be utilized in the process of 

strengthening moderation values such as Agent of Change, Iron Stock and Social 

Control. This thesis aims to analyze the role of PMII Walisongo Purwokerto in 

strengthening the values of religious moderation. The results of this research focus 

on the role of the Indonesian Islamic Student Movement Organization Walisongo 

Purwokerto Commissariat in strengthening the values of religious moderation 

through various activities and strategies formulated by PMII Walisongo 

Purwokerto 

The research method used is qualitative with a descriptive approach. Data 

collection techniques were carried out through observation, interviews and 

documentation studies regarding the role of the PMII Walisongo Purwokerto 

Organization in strengthening the values of Religious Moderation. The research 

results show concrete steps taken by PMII Walisongo Purwokerto Commissariat 

in strengthening the values of religious moderation through various activities and 

strategies formulated. With several Rayons under it, it makes it easier for PMII to 

move more systematically and comprehensively. With four indicators of religious 

moderation as a benchmark for PMII's success in strengthening religious 

moderation. Among them are national commitment or love for the homeland, 

tolerance, non-violence, and accommodating local culture. 

 

Keywords: Role, PMII Walisongo Purwoketo, Religious moderation 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A.  Latar Belakang Masalah 

Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia ataur biasa diserburt PMII 

merrurpakan organisasi erkstra kampu rs yang mayoritas anggotanya merrurpakan 

murslim berriderologi Ahlurssurnnah wal Jamaah ataur serlaras derngan 

permahaman keragamaan Nahdlatu rl Urlama. Dalam perrjalanannya, PMII 

mermburtu rhkan banyak waktur dan perrjurangan urnturk mermbangurn, lahirnya 

tidak berrjalan murlurs dan mernghadapi banyak tantangan.1 

Berrdirinya Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia berrmurla dari 

hasrat ku rat mahasiswa Nahdliyin u rnturk mermbernturk suratur wadah organisasi 

mahasiswa yang berridologi Ahlurssurnah Waljama'ah. Sercara historis PMII 

merrurpakan mata rantai dari derpartermern perrgurruran tinggi IPNUr yang 

dibernturk dalam Murktamar III di Cirerbon Jawa Barat pada tanggal 27-31 

Dersermberr 1958.2 

Namurn langkah yang diambil IPNUr gurna mernampurng aspirasi 

mahasiswa nahdliyin derngan mermbernturk derpartermern perrgurruran tinggi 

IPNUr tidak berrjalan serbagaimana yang diharapkan. Terrburkti pada 

Konferrernsi bersar IPNUr di Kaliurrang Yogyakarta mermurturskan terrbernturknya 

suratur wadah ataur organisasi mahasiswa nahdliyin yang terrpisah sercara 

strurkturral maurpurn furngsional dari IPNUr IPPNUr. 3  Karna banyak 

perrtimbangan dari kondisi sosial politik pada saat itur, akhirnya PMII 

dibernturk serbagai organisasi terrpisah. 

Merlaluri gerrakan massif yang berrtargert pernderk derngan merlakurkan 

perrurbahan-perrurbahan strurkturral, serrta gerrakan-gerrakan perngkaderran yang 

berrjangka dan berrtargert panjang pada perrurbahan perrurbahan yang lerbih 

 
1Ahmad Hifni, Menjadi Kader PMII,  Moderate Muslim Society(MMS), 2016. Hlm 9-10 
2 Fauzan Alfas, PMII Dalam Simpul -Simpul Sejarah Perjuangan (Jakarta: PB PMII, 

2006). hlm 1 
3Fauzan, PMII Dalam Simpul,....Hlm. 2 
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merndasar, PMII mermernurhi tanggurng jawab serbagai salah satur agernt of 

social changer dan agernt of social control.4 

Dalam sertiap gerrakannya, PMII kini dianggap rerlervan mernjadi 

organisasi bagi mahasiswa dan pamurda, Perran Permurda sangatlah pernting, 

apa lagi derngan erra globalisasi yang saat ini, di terngah-terngah kerhidurpan 

masyarakat yang dinamis dan terrurs berrkermbang. 5  Mahasiswa berrperran 

diterngah permbangurnan, bahkan pada masa-masa permberrontakan dan 

rervolursi. Adapurn Mahasiswa merrurpakan garda terrderpan permberla 

kerbernaran, pada kernyataannya mermpurnyai kerkuratan sosial, kerkuratan moral 

dan kerku ratan politik, dan jurga kermajuran bangsa ada ditangan kaurm murda 

yang mernyiburkan diri dibidang ilmiah khursursnya para Mahasiswa. 

Namurn Indonersia yang berragam dalam ertnis, burdaya dan agama, 

merngharu rskan mahasiswa dalam berrfikir dan berrgerrak, berrpergang pada 

prinsip-prinsip tawasurt (moderrat), tawazurn (serimbang), ta’adurl (adil) dan 

tasamurh (tolerran). 6  Namurn, berlakangan ini, tantangan dan masalah 

kerhidurpan keragamaan di Indonersia sermakin merningkat. Indonersia, derngan 

sisterm dermokrasi Pancasila dan popurlasi murslim terrbersar di durnia, adalah 

nergara yang berrhasil merlakurkan transisi dermokrasi. Namurn, Indonersia jurga 

murngkin mernjadi prerserdern burrurk u rnturk murncurlnya radikalismer agama dan 

intolerransi dalam dermokrasi.7 

Islam merrurpakan agama yang mernergaskan urmatnya urnturk 

mernyerbarkan dan mernyiarkan ker sermura orang serbagai agama yang 

rahmatan lil alamin, islam bisa mernjamin kerbahagiaan dan kerserjahterraan 

rakyatnya, Ajaran islam di jalankan derngan surnggurh-surnggurh dan bernar 

serperrti yang di lakurkan olerh Nabi Murhammad SAW. Akan tertapi islam 

 
4 B A B Iv, A Gambaran Umum, and Pmii Nasional, “Agent of Social Change Dan Agent 

of Social Control.,” 2004, 36–63. 
5  Yudhaswara Januarharyono, “Peran Pemuda Di Era Globalisasi,” Jurnal Ilmiah 

Magister Ilmu Administrasi 13, no. 1 (2019): 9. 
6 Nur Sayyid Santoso Kristeva, Hand Out Discussion Materi Kaderisasi Pergerakan 

Mahasiswa Islam Indonesia, n.d. 
7 Muhammad Khairul Rijal, Muhammad Nasir, and Fathur Rahman, “Potret Moderasi 

Beragama Di Kalangan Mahasiswa,” Pusaka 10, no. 1 (2022): 172–85, 

https://doi.org/10.31969/pusaka.v10i1.672. 
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merrurpakan agama yang paling serring di perrbincangkan, permicurnya adalah 

islam dicurrigai berrperran pernting di balik berrbagai aksi terrorismer, terrurtama 

dikalangan kaurm murda. 

Contoh Ada berberrapa mahasiswa di bandurng merngadakan Diskursi 

purblik terntang “Poternsi Gerrakan Radikalismer di Tahurn 2020” yang 

diinisiasi olerh Ferderrasi Mahasiswa Fakurltas Terknik Urniverrsitas Pasurndan 

Bandurng jurga mermprerdiksi poternsi gerrakan radikalismer yang terrurs 

berrkermbang di Bandurng merlaluri merdia sosial.8 Serlain itur ada lagi serorang 

mahasiswa Perrgurruran tinggi urmurm didurga kurat terrlibat dalam aksi 

perngurmpurlan dana urnturk mermbantur Nergara Islam Irak dan Surriah (ISIS) di 

Indonersia. Dalam aksi terrserburt, serlain urnturk pernggalangan dana, merdia 

sosial digurnakan oknurm terrserburt urnturk propaganda iderologi radikal.9 

Daerrah Istimerwa Yogyakarta merrurpakan salah satur kota yang 

mernjadi turjuran popurlerr bagi masyarakat dari berrbagai daerrah di Indonersia 

urnturk merlanjurtkan sturdi serbagai perlajar maurpurn mahasiswa. Hal terrserburt 

mernurnjurkan bahwasannya Yogyakarta merrurpakan bagian kercil Indonersia 

yang pernurh derngan kermajermurkan dan kerberragaman. Karna hampir sertiap 

surkur, ras, burdaya, agama, bahkan warga nergara asing dapat ditermurkan di 

kota terrserburt. 

Kondisi serperrti ini dapat mernimburlkan dampak positif serkaligurs 

nergatif yang tidak dapat dihindari. Kasurs intolerran serperrti timburlnya 

berrbagai tindakan diskriminasi hingga kriminal terrhadap golongan terrterntur 

karerna perrmasalahan perrberdaan kerdaerrahan. Serperrti pada Serptermberr 2018 

perrnah terrjadi perrtikaian antara kerlompok mahasiswa dari Ambon dan 

Papura yang mernyerbabkan kerhawatiran masyarakat. Terrcatat serring terrjadi 

tindakan intolerran, murlai dari terror, intimidasi, perngerroyokan, pernikaman 

hingga permbacokan yang mernimpa mahasiswa Papura yang ada kermurdian 

 
8  Habib Akbar Al Apdolah, “Peran Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Dalam 

Penguatan Moderasi Beragama Di Bandung Raya” (Universitas Islam Negeri Sunan Gunung 

Djati Bandung, 2023). 
9 “Kemenhan: Nyata, Ancaman Intoleransi Di Perguruan Tinggi Umum,” Kementrian 

Agama Republik Indonesia, 2022. 
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berrdampak pada aksi Mahasiswa Papura derngan mermberntangkan spandurk 

“Yogyakarta Tidak Nyaman urnturk Mahasiswa Papura”.10 

Fernomerna ini sangat mermbahayakan masa derpan bangsa Indonersia 

merndatang, karerna dari serbagian bersar perlakur radikalismer dan intolerransi 

adalah gernerrasi murda. Perribahasa merngatakan bahwa siapa yang merngurasai 

gernerrasi murda akan merngurasai masa derpan.11 Jika gernerrasi murda saat ini 

terrurs merlakurkan tindakan anarkis dan tidak perdurli derngan kermajermurkan 

yang ada di Indonersia, kerrurkurnan agama, surkur, dan burdaya masa derpan 

Indonersia akan terrancam dan akan merngakibatkan disintergrasi nasional. 

Serlama ini mahasiswa mermang serlalur mernjadi sasaran rerkruritmern olerh 

oknurm radikal yang merngatasnamakan organisasi, karna mahasiswa dalam 

konterks berrfikirnya masih dikatakan labil serhingga murdah disursurpi paham 

yang berru rjurng perrpercahan, perrsersihan dan perrtikaian.12 

Dalam hal ini perran Moderrasi berragama bagi kaurm murda 

(Mahasiswa) sangat pernting gurna mernciptakan insan-insan yang mermahami 

agama sercara baik,permerrintahan dan cinta tanah air sercara merndalam dan 

merngerksprersikan derngan cara yang baik di kampurs, karna Mahasiswa 

merrurpakan erlermern yang mermpurnyai dampak yang signifikan, Mahasiswa 

merrurpakan gernerrasi masa derpan yang akan mermbernturk masyarakat dan 

nergara. 

Merrerka mermiliki poternsi u rnturk mernjadi agern perrurbahan yang kurat 

dalam mermpromosikan tolerransi, kerrurkurnan, dan moderrasi berragama di 

masyarakat, tak hanya itur mahasiswa mermiliki aksers ker perndidikan yang 

lerbih tinggi dan lerbih banyak surmberr daya daripada banyak anggota 

masyarakat lainnya. Merrerka dapat mermanfaatkan perngertahuran dan 

 
10 Muhammad Salisul Khakim et al., “Kontribusi Mahasiswa Daerah Dalam Penanganan 

Intoleransi Melalui Sinergi Perguruan Tinggi Di Diy,” Jurnal Pendidikan Kewarganegaraan 10, 

no. 1 (2020): 62, https://doi.org/10.20527/kewarganegaraan.v10i1.8361. 
11 Parulian Hasiholan Siagian, Hedwig Adianto Mau, and Mardi Candra, “Kewenangan 

Pemerintah Di Bidang Kepemudaan Dalam Rangka Mendukung Pembangunan Nasional Melalui 

Organisasi Kepemudaan,” SALAM: Jurnal Sosial Dan Budaya Syar-I 9, no. 6 (2022): 1881–92, 

https://doi.org/10.15408/sjsbs.v9i6.28476. 
12 Aryanti, “Radikalisme Menurut Mahasiswa Anggota Ukm Bapinda Universitas Islam 

Negeri Raden Intan Lampung” (Universitas Islam Negeri Raden Intan Lampung, 2023). 
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kersadaran yang diperrolerh dari perndidikan merrerka urnturk merngerdurkasi diri 

merrerka serndiri dan orang lain terntang nilai-nilai moderrasi berragama.  

Perningkatan moderrasi berragama dapat mermbantur merngurrangi 

poternsi ancaman radikal terrhadap keramanan nasional. Derngan merndorong 

nilai-nilai tolerransi dan perrdamaian, nergara dapat merngurrangi kermurngkinan 

adanya kerlompok-kerlompok radikal yang merngancam stabilitas dan 

keramanan.13 Jika di kaitkan dalam ranah dakwah Moderrasi berragama dapat 

mernghasilkan permimpin agama yang moderrat yang dapat mermainkan perran 

pernting dalam mermbimbing urmatnya mernurjur permahaman yang lerbih 

serimbang dan moderrat terntang agama. 

Berrangkat dari hal terrserburt, pernerliti sampai pada kerterrtarikan urnturk 

mernerliti lerbih jaurh terrkait perran Organisasi PMII Walisongo Purrwokerrto 

dalam pernguratan Nilai-nilai moderrasi berragama. Terrurtama merngingat PMII 

Walisongo Purrwokerrto merrurpakan organisasi mayoritas yang mermpurnyai 

basis perngkaderran yang massif, mu rlai dari tingkat paling dasar yaitur Rayon 

derngan lingkurpannya fakurltas, dan di Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H. 

Saifurddin Zurhri serndiri mermiliki lima Fakurltas, dan sertiap fakurltas mermiliki 

Rayonnya masing-masing. 

Berrdasarkan urraian di atas, Pernurlis berrkeringinan urnturk merlakurkan 

pernerlitian derngan jurdurl : “Perran PMII dalam pernguratan nilai-nilai Moderrasi 

Berragama” dikarnakan perntingnya pernguratan Nilai Moderrasi berragama 

serbagai bernturk iktiar urnturk mermbangurn cara pandang, sikap, prakterk 

berragama dalam kerhidurpan berrsama yang mampur merngerderpankan nilai-

nilai kermanursiaan, saling mernghargai perrberdaan urnturk kermaslahatan 

berrsama. Terrurtama kalangan mahasiswa  di durnia perrkurliahan ataur kampurs, 

yang dinobatkan serbagai termpat yang rerntan terrpapar paham radikal, paham 

ini mernginginkan perrurbahan ataur permbaharuran sosial dan politik derngan 

cara kerkerrasan dan jika di biarkan sercara terrurs-mernerrurs bisa mermbahayakan 

perrsaturan dan kersaturan bangsa Indonersia. 

 
13  Ahmad Izza Muttaqin, Sikap Moderat, and Generasi Muda, “Moderasi Beragama 

Dalam Meningkatkan Sikap Moderat Di Kalangan Generasi Muda,” Jurnal ABDI KAMI (Jurnal 

Pengabdian Kepada Masyarakat 6, no. 1 (2023): 83–91. 
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B. Penegasan Istilah 

1. Perran 

Perran adalah aktivitas yang dijalankan serserorang atau r 

lermbaga/organisasi, Perran yang harurs dijalankan olerh suratur 

lermbaga/organisasi biasanya diaturr dalam suratur kertertapan yang 

merrurpakan furngsi dari lermbaga terrserburt. Perran mernurrurt 

Koerntrajaraningrat, berrarti tingkah lakur individur yang mermurturskan suratur 

kerdurdurkan terrterntur, derngan dermikian konserp perran mernurnjurk kerpada 

pola perrilakur yang diharapakan dari serserorang yang mermiliki 

staturs/posisi terrterntur dalam organisasi ataur sisterm. Dari berberrapa 

perngerrtian diatas, pernurlis mernyimpurlkan bahwa perngerrtian perran adalah 

suratur sikap ataur perrilakur yang diharapkan olerh banyak orang atau r 

serkerlompok orang terrhadap serserorang yang mermiliki staturs ataur 

kerdurdurkan terrterntur.14Dalam konterks pernerlitian ini, perran yang dimaksurd 

adalah tindakan Organisasi PMII serbagai organisasi kerislaman dalam 

prosers perngurtan nilai-nilai moderrasi berragama di Urniverrsitas Islam Nergri 

Prof. K.H Saifurddin Zurhri Purrwokerrto 

2. Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia 

Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia adalah Organisasi 

kermahasiswaan erkstra kampurs yang berriderologi Ahlurssurnnah waljamaah 

dan berrasaskan Pancasila, PMII berrsifat kerislaman, kermahasiswaan, 

kerindonersiaan dan kermasyarakatan. Serbagai organisasi kermahasiswaan, 

PMII mermiliki ciri-ciri kerislaman dan kerindonersiaan yang 

diformurlasikan sangat pernting. Dari sergi kerislaman, orierntasi kerislaman 

PMII berrturmpur pada konserp kernergaraan, burkan transnasional. Pola 

permikiran kerislamannya jurga inklursif dan plurral, burkan furndamerntalis 

ataur radikal.15 

 
14  Ulfa Satira and Rossa Hidriani, “Peran Penting Public Relations Di Era Digital,” 

Sadida: Islamic Communications Media Studies 1, no. 1 (2021): 179–202. 
15 Dwi Rizki Prayuda and Suci Sapira Ulfa, “2024 Madani : Jurnal Ilmiah Multidisipline 

Analisis Faktor Penyebab Terjadinya Keributan Organisasi Eksternal Kampus ( Studi Kasus HMI 

Dan PMII Di UIN Sumatera Utara ) 2024 Madani : Jurnal Ilmiah Multidisipline” 1, no. 12 (2024): 

740–47. 
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3. Moderrasi Berragama 

Moderrasi Berragama merru rpakan pernderkatan yang merngerderpankan 

permahaman dan praktik agama yang serimbang, tolerran, dan tidak 

erkstrerm. Ini merlibatkan sikap yang berrurpaya urnturk mernjaga 

kerserimbangan dalam keryakinan dan praktik agama tanpa merrurgikan 

orang lain ataur merngadopsi pandangan yang erkstrerm ataur radikal. 

Moderrasi Berragama dalam pernerlitian ini mernerliti terntang bagaimana 

nilai-nilai moderrasi berragama yang merncakurp tolerransi, anti-kerkerrasan, 

dan komitmern kerbangsaan dan tidak erktrim kanan mau rpurn kiri dapat 

dikuratkan merlaluri perran organisasi perrgerrakan mahasiswa islam 

indonersia. 

 

C. Rumusan Masalah 

Berrdasarkan latar berlakang di atas maka dapat dikermurkakan rurmursan 

masalah serbagai berrikurt: 

Apa perran PMII Komisariat Walisongo Purrwokerrto dalam Pernguratan 

Moderrasi berragama di Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri 

Purrwokerrto? 

 

D. Tujuan Penelitian 

Berrdasarkan urraian di atas, tu rjuran pernerlitian ini adalah: 

Urnturk mermahami dan mengetahui Perran yang dilakukan PMII 

Komisariat Walisongo Purrwokerrto dalam Pernguratan Moderrasi Berragama di 

Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri Purrwokerrto 

 

E.  Manfaat Penelitian 

Dari pernerlitian ini diharapkan mermberrikan manfaat, baik teroritis 

maurpurn praktis diantaranya: 

1. Manfaat Teroritis 

1. Pernerlitian ini diharapkan bisa mernjadi permahaman terrkait Moderrasi 

berragama bagi sermura pihak bagi pernurlis dan khalayak u rmurm 
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2. Mermberrikan permahaman terntang sikap PMII terrhadap radikalismer dan 

Intolerransi di durnia perrkurliahan 

3. Mermberrikan wawasan dan perngertahuran terntang perntingnya pernguratan 

nilai-nilai moderrasi berragamadi kampurs 

4. Mermberrikan permahaman perntingnya Moderrasi berragama 

2. Manfaat Praktis 

Pernerlitian ini diharapkan akan dapat mermberrikan wawasan dan 

mernjadikan bahan ervalurasi terrhadap perran dan kergiatan perrgerrakan di 

tingkat perrgurruran tinggi. Tidak hanya itur, pernerlitian ini diharapkan dapat 

mernjadi Surmberr motivasi, landasan berrfikir dan landasan berrgerrak bagi 

kaderr PMII di berrbagai perrgurruran tinggi di Indonersia, derngan mernjurjurng 

nilai-nilai Moderrasi Berragama di lingkurngan kampurs. 

 

F. Telaah Pustaka 

Rurjurkan pernerliti adalah pernerlitian terrdahurlur serbagai paradigma yang 

digurnakan dalam pernerlitian. Pernerliti mernggurnakan acuran jurrnal dan skripsi 

terrkait derngan rerfernsi yang dipakai. Pernerliti terrdahurlur jurga mernjadi 

perrbangdingan pernerliti terrbarur dan yang surdah perrnah ada. Berrikurt 

merrurpakan pernerlitian terrdahurlur yang mernjadi rerferrernsi pernurlis: 

Perrtama, Skripsi yang diturlis olerh Charis Zain Fathoni pada 

Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri Purrwokerrto tahurn 2024 

yang berrju rdurl “Implermerntasi Nilai Moderrasi Berragama dalam mermbangurn 

masyarakat harmonis di kercamatan Purrwokerrto timurr kaburpatern Banyurmas” 

Pernerlitian ini mernggurnakan mertodologi pernerlitian kuralitatif derngan 

pernderkatan derskriptif analitis. Pernerlitian ini merlibatkan wawancara 

merndalam, obserrvasi, dan analisis dokurmern yang berrkaitan derngan pernerrapan 

nilai moderrasi berragama di Purrwokerrto timurr. Pernerlitian ini mernurnjurkan 

langkah-langkah kongkrert yang diambil olerh permerrintah Purrwokerrto timurr 

dalam merngimplermerntasikan nilai moderrasi berragama gurna mermbangurn 

masyarakat yang harmonis. Kerpala camat merndorong pergawai permerrintah 

urnturk berrpartisipasi sercara aktif, mermperrkurat kersaturan merlaluri urpacara 
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bernderra, dan berkerrja sama derngan komurnitas berragama serlama perrayaan hari 

raya. Langkah-langkah perncergahan serperrti forurm kerwaspadaan dini dan 

perngawasan keramanan mernurnjurkkan komitmern permerrintah terrhadap 

keramanan masyarakat di kercamatan Purrwokerrto timu rr, kaburpatern 

Banyurmas.16 

Kerdura, Skripsi yang diturlis olerh Siti Urlva Lisatin Zikra pada 

Urniverrsitas Islam Nergri Ar-Raniry Banda Acerh tahurn 2023 yang berrjurdurl 

“Moderrasi berragama pada organisasi mahasiswa islam erxtra kampurs di UrIN 

Ar-Raniry Banda Acerh” Pernerlitian ini berrturjuran urnturk merngiderntifikasi perran 

moderrasi berragama dalam organisasi, bagaimana organisasi erksterrnal 

mermperngarurhi organisasi intrakampu rs, dan masalah moderrasi berragama yang 

murncurl saat ini di kampurs. Pernerlitian ini dilakurkan mernggurnakan pernderkatan 

kuralitatif. Data dikurmpurlkan merlaluri dokurmerntasi, wawancara merndalam, 

dan obserrvasi. Pernerlitian ini merlibatkan serpurlurh informan, terrmasurk lima 

perngurrurs HMI dan lima perngurrurs KAMMI, terrmasurk kertura organisasi, 

serkerrtaris jernderral, serkerrtaris bidang, anggota, dan alurmni dari masing-

masing organisasi. Hasil pernerlitian mernurnjurkkan bahwa perran organisasi 

dalam mernerrapkan moderrasi berragama pada organisasi Islam surdah ada di 

kerdura organisasi, di antaranya yang terrkait derngan Islam dan Indonersia, serrta 

serbagai mitra permerrintah. Dalam hal perngarurh organisasi lurar terrhadap 

organisasi intra kampurs, ada manfaat dan konserkurernsi nergatif. Salah satur 

manfaatnya adalah bahwa organisasi lurar sangat mermbantur organisasi intra 

kampurs, terrurtama bagi karyawan yang saat ini mermergang jabatan tinggi ataur 

kertura.  Organisasi terrurs mermerriksa masalah yang berrkermbang saat ini dan 

merncergah pernyerbarannya di kampurs. 17 

Kertiga, Skripsi yang diturlis olerh Ahmad Qomaru rzzaman pada 

Urniverrsitas Islam Nergri Maurlana Malik Ibrahim Malang tahurn 2023 yang 

 
16  Charis Zain Fathoni, “Implementasi Nilai Moderasi Beragama Dalam Membangun 

Masyarakat Harmonis Di Kecamatan Purwokerto Timur Kabupaten Banyumas” (Universitas Islam 

Negri Prof. K.H Saifuddin Zuhri Purwokerto, 2024). 
17 Siti Ulva Lisatin Zikra, “Moderasi Beragama Pada Organisasi Mahasiswa Islam Extra 

Kampus Di UIN Ar-Raniry Banda Aceh” (UNIVERSITAS ISLAM NEGERI AR-RANIRY 

BANDA ACEH, 2023). 
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berrjurdurl “Urpaya merningkatkan sikap Moderrasi berragama di Mts darurl 

hikmah Sidoarjo” Pernerlitian ini dilakurkan derngan pernderkatan pernerlitian 

kuralitatif derskriptif. Hasilnya akan dijerlaskan sercara terkstural. Pernerlitian ini 

berrturjuran urnturk mernjerlaskan urpaya yang dilakurkan MTS Darurl Hikmah 

Sidoarjo urnturk merningkatkan sikap moderrasi perserrta didiknya. Hasil 

pernerlitian mernurnjurkkan bahwa stratergi yang digurnakan MTS Darurl Hikmah 

Sidoarjo adalah stratergi urmurm yang merlibatkan perrerncanaan, perlaksanaan, 

dan hasil. Pernerliti jurga mernermurkan faktor perndurkurng dan pernghambat 

program ini. Faktor perndurkurng adalah bahwa gurrur lerbih murdah mernjerlaskan 

dan mernerrapkan karerna tidak ada perrberdaan siswa. Kerlermahannya berrikurtnya 

adalah kersu rlitan gurrur urnturk mermberrikan contoh nyata dari moderrasi agama.18 

Kerermpat, Skripsi yang diturlis olerh Sahrizal pada Urniverrsitas Islam 

Nergri Surltan Syarif Kasim Riaur Perkanbarur tahurn 2023 yang berrjurdurl 

“Analisis perran Organisasi Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia (PMII) 

Cabang kota Perkanbarur dalam perngawasan pernyerlernggaraan Pilprers 2019 

Perrsperktif Fiqih Siyasah” Pernerlitian lapangan digurnakan olerh pernurlis. Fokurs 

pernerlitian adalah anggota ataur kaderr Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia 

(PMII) Kota Perkanbarur. Pernerlitian ini berrfokurs pada tinjauran fikih siyasah 

terntang perran organisasi PMII dalam perngawasan Permilihan Prersidern 

(PILPRErS) tahurn 2019 yang lalur. Stu rdi ini mernermurkan berberrapa kersimpurlan: 

Perrtama, perran organisasi Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia (PMII) 

Kota Perkanbarur adalah serbagai Perturgas Kerlompok Pernyerlernggara 

Permurngurtan Surara (KPPS), Panitia Permurngurtan Surara Di Tingkat 

Kercamatan, dan permilih dalam permilihan urmurm yang diadakan sertiap lima 

tahurn. Kerdura, hurburngan antara organisasi Perrgerrakan Mahasiswa Islam 

 
18  Ahmad Qomaruzzaman, “UPAYA MENINGKATKAN SIKAP MODERASI 

BERAGAMA DI MTS DARUL HIKMAH SIDOARJO Disusun,” Angewandte Chemie 

International Edition, 6(11), 951–952. (UNIVERSITAS ISLAM NEGERI MAULANA MALIK 

IBRAHIM MALANG, 2023), http://repo.iain-tulungagung.ac.id/5510/5/BAB 2.pdf. 
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Indonersia (PMII) dan organisasi Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia 

(PMII) adalah hurburngannya satur sama lain.19 

Kerlima, Jurrnal yang diturlis olerh Ahmad Wasi’ dan Errawati Fakurltas 

Dakwah Institurt Agama Islam Nergri Salatiga tahurn 2017 yang berrjurdurl 

“Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia (PMII) Kota Salatiga dalam 

Mernyerbarkan Nilai-nilai Islam Nursantara” Turjuran dari pernerlitian ini adalah 

urnturk merngertahuri perran PMII Kota Salatiga dalam mernyerbarkan nilai-nilai 

Islam Nursantara serrta faktor perndurku rng dan pernghambat yang dihadapi PMII 

Kota Salatiga dalam mernyerbarkan nilai-nilai terrserburt. Pernurlis mernggurnakan 

mertodologi derskriptif kuralitatif, mernggurnakan pernderkatan pernerlitian lybrary 

dan fierl, urnturk merndapatkan data yang diperrlurkan urnturk pernurlisan skripsi ini. 

Hasil pernerlitian mernurnjurkkan bahwa nilai-nilai Islam Nursantara terrserbar 

dalam dura jernis perran: perran formal dan perran informal.20 

No

. 

Nama Peneliti, 

Judul dan 

Tahun 

Penelitian 

Temuan Persamaan 
Perbedaa

n 

1. Charis Zain 

Fathoni 

“Implermerntasi 

Nilai Moderrasi 

Berragama 

dalam 

mermbangurn 

masyarakat 

harmonis di 

kercamatan 

Purrwokerrto 

timurr kaburpatern 

Banyurmas” 

Tahu rn 2024. 

Langkah-

langkah 

prerverntif, 

serperrti 

merndirikan 

forurm 

kerwaspadaan 

dini dan 

monitoring 

keramanan, 

yang 

mernurnjurkkan 

komitmern 

permerrintah 

terrhadap 

keramanan 

masyarakat di 

Sama – sama 

merngimplermerntasika

n Nilai-nilai moderrasi 

berragama dalam 

serburah bernturk 

program ataur 

kergiatan. 

Mermiliki 

turjuran dan 

sasaran 

yang 

berrberda 

 
19 Sahrizal, “Analisis Peran Organisasi Pergerakan Mahasiswa Islam Indonesia (Pmii) 

Cabang Kota Pekanbaru Dalam Pengawasan Penyelenggaraan Pilpres 2019 Perspektif Fiqih 

Siyasah” (Universitas Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau Pekanbaru, 20 
20  Ahmad Wasi’ and Muna Erawati, “Peran Pergerakan Mahasiswa Islam Indonesia 

(Pmii) Kota Salatiga Dalam Menyebarkan Nilai-Nilai Islam Nusantara,” An-Nida : Jurnal 

Komunikasi Islam 11, no. 1 (2019): 69–76, https://doi.org/10.34001/an.v11i1.937. 
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kercamatan 

Purrwokerrto 

timurr, 

kaburpatern 

Banyurmas.  

 

2.  Siti Urlva Lisatin 

Zikra “Moderrasi 

berragama pada 

organisasi 

mahasiswa 

islam erxtra 

kampurs di UrIN 

Ar-Raniry 

Banda Acerh” 

Tahu rn 2023. 

Bagaimana 

moderrasi 

berragama 

mermperngarurh

i organisasi, 

bagaimana 

organisasi lu rar 

mermperngarurh

i organisasi 

dalam 

kampurs, dan 

apa saja 

masalah 

moderrasi 

berragama 

yang murncu rl 

saat ini di 

kampurs 

Pernerrapan nilai-nilai 

Moderrasi pada 

organisasi Erkstra 

Kampurs 

Perrberdaan 

Organisasi 

Erkstra 

Kampurs 

3.  Ahmad 

Qomarurzzaman 

“Urpaya 

merningkatkan 

sikap Moderrasi 

berragama di Mts 

Daru rl Hikmah 

Sidoarjo” Tahurn 

2023. 

Stratergi Mts 

Darurl Hikmah 

dalam urpaya 

merningkatkan 

sikap 

Moderrasi 

Berragama 

Berrurpaya 

merningkatkan sikap 

nilai-nilai Moderrasi 

Berragama. 

Mermiliki 

sasaran 

dan termpat 

yang 

berrberda 

4. Sahrizal 

“Analisis perran 

Organisasi 

Perrgerrakan 

Mahasiswa 

Islam Indonersia 

(PMII) Cabang 

kota Perkanbarur 

dalam 

perngawasan 

pernyerlernggaraa

n Pilprers 2019 

Perrsperktif Fiqih 

Perran 

Organisasi 

Perrgerrakan 

Mahasiswa 

Islam 

Indonersia 

Kota 

Perkanbarur 

dalam 

perngawasan 

permilihan 

urmurm 

 

Sama-sama berrbicara 

terntang perran 

organisasi, khursursnya 

PMII. 

Mermiliki 

Objerk 

pernerlitian 

yang 

berrberda 
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Siyasah” Tahurn 

2023 

5.  Ahmad Wasi’ 

dan Errawati 

“Perrgerrakan 

Mahasiswa 

Islam Indonersia 

(PMII) Kota 

Salatiga dalam 

Mernyerbarkan 

Nilai-nilai Islam 

Nursantara” 

Tahu rn 2017. 

Perran formal 

dan informal 

ditermurkan, 

dan faktor 

perndurkurng 

dan 

pernghambat 

PMII Salatiga 

dalam 

mernyerbarkan 

nilai 

Perran Organisasi 

PMII dalam 

Mernyerbarkan maurpu rn 

mernguratkan Nilai-

nilai. 

Objerk 

Pernerlitian 

yang 

berrberda 

 

G. Sistematika Penulisan 

Pernurlis akan mernyursurn permbahasan dalam pernerlitian ini derngan 

merngikurti sistermatika permbahasan yang terlah diternturkan, derngan turjuran 

urnturk mermberrikan gambaran pokok pernerlitian. Berrikurt adalah strurkturr 

sistermatika yang akan diikurti: 

Pertama, Perndahurluran yang berrisikan Latar Berlakang, Rurmursan 

Masalah, Turjuran Pernerlitian, Manfaat Pernerlitian, Terlaah Purstaka, serrta 

Sistermatika Permbahasan 

Kedua, Kerrangka Terori yang berrisi perngurraian merngernai Perran, 

Organisasi dan Moderrasi Berragama 

Ketiga, Mertoder Pernerlitian yang berrisi Mertoder dan Jernis pernerlitian 

yang digu rnakan, Surbjerk dan Objerk Pernerlitian, Terknik perngurmpurlan data, 

serrta Terknik analisis data. 

Keempat, Permbahasan Hasil Pernerlitian yang berrisi Gambaran urmurm 

objerk pernerlitian, Perran Organisasi PMII dikampurs, Perran PMII dalam 

pernguratan nilai-nilai Moderrasi berragama, Tantangan yang di hadapi dalam 

pernguratan Moderrasi berragama, serrta Urpaya merngatasi tantangan pernguratan 

moderrasi berragama. 

Kelima, Pernurturp, yang berrisi kersimpurlan dan saran 
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BAB II 

LANDASAN TEORI 

A. Peran 

1. Pengertian Peran 

Perran dalam bahasa Inggris diserburt serbagai "roler", yang berrarti 

"turgas ataur kerwajiban serserorang dalam suratur ursaha ataur perkerrjaan". 

Perran adalah kurmpurlan tindakan yang diharapkan dilakurkan olerh 

orang yang berrkerdurdurkan dalam masyarakat. Namurn, perranan adalah 

apa yang dilakurkan serserorang serlama perristiwa terrserburt.  

Perran adalah aktivitas yang dilakurkan serserorang ataur suratur 

lermbaga ataur organisasi. Perran yang harurs dilakurkan olerh suratu r 

lermbaga ataur organisasi biasanya diaturr dalam suratur kerpurtursan yang 

merrurpakan furngsi dari lermbaga terrserburt. Ada dura jernis perran: perran 

yang diharapkan dan dilakurkan. Ada faktor perndurkurng dan 

pernghambat dalam merlaksanakan perran yang diermbannya.21 

Mernurrurt Koerntrajaraningrat, perran berrarti tingkah lakur serserorang 

yang mermiliki suratur kerdurdu rkan terrterntur. Olerh karerna itur, konserp 

perran mernurnjurk kerpada pola perrilakur yang diharapkan dari serserorang 

yang mermiliki staturs ataur posisi terrterntur dalam organisasi ataur sisterm. 

Pernurlis sampai pada kersimpurlan bahwa derfinisi perran merncakurp 

perrserpsi ataur tindakan yang diharapkan banyak orang ataur serkerlompok 

orang terrhadap serserorang yang mermiliki staturs ataur kerdurdurkan 

terrterntur.22 

Sarlito Wirawan Warsono jurga merngatakan bahwa harapan terntang 

perran adalah harapan urmu rm terntang perrilakur yang baik yang 

serharursnya diternturkan olerh serserorang yang mermergang perran terrterntur. 

Perran sangat mernernturkan kerlompok sosial masyarakat, serhingga 

diharapkan sertiap kerlompok sosial masyarakat yang berrkaitan 

 
21 Sarah S.N, “Jurnal Ilmiah Wahana Pendidikan,” Jurnal Ilmiah Wahana Pendidikan 

Https://Jurnal.Unibrah.Ac.Id/Index.Php/JIWP 7, no. 1 (2009): 41, 

https://doi.org/10.5281/zenodo.5915154. 
22 Satira and Hidriani, “Peran Penting Public Relations Di Era Digital.” 
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mernjalankan perrannya, yaitur mernjalankan hak dan kerwajiban sersurai 

derngan kerdurdurkannya dalam masyarakat ataur lingkurngan termpat 

tinggalnya. Derngan dermikian, serserorang merndurdurki posisi dalam 

masyarakat dan mernjalankan perrannya.23 

2. Jenis-Jenis Peran 

Perran ataur roler mernurrurt Brurcer J. Cohern, mermiliki berberrapa jernis, 

yaitur

24 :  

a. Perranan nyata (Anacterd Roler) yaitur suratur cara yang berturl-berturl 

dijalankan serserorang atau r serkerlompok orang dalam mernjalankan 

suratur perran. Didalam konterks organisasi misalnya serperrti serorang 

Kertura dalam mermimpin dan merngarahkan orang lain urnturk 

merncapai turjuran organisasi, ataur serorang anggota yang berkerrja 

sama derngan angota lainnya urnturk merncapai turjuran berrsama. 

b. Konflik perran (Roler Conflick) adalah siturasi di mana serserorang 

yang merndurdurki posisi ataur lerbih merngalami harapan dan turjuran 

perran yang berrterntangan satur sama lain.. Contohnya serperrti Kertura 

organisasi yang harurs mernghadiri rapat, Namurn pada waktur yang 

sama, dia jurga harurs pu rlang urnturk merngantarkan iburnya yang 

sakit. 

c. Moderl perranan (Roler Moderl) yaitur lerbih terpatnya, serserorang yang 

tingkah lakurnya kita contoh, tirur, dan diikurti. Dalam konterks 

Organisasi misalnya Permipin yang berrbicara mernggurnakan dasar, 

berrpakaian yang sopan, Sermangat dalam mernjalankan turgasnya 

dan terpat waktur, serhingga mernjadi dampak positif terrhadap 

anggota organisasi. 

d. Rangkaian ataur lingkurp perranan (Roler Sert) yaitur hurburngan 

serserorang derngan individur lainnya pada saat dia serdang 

mernjalankan perrannya. Contohnya kertura dan anggotanya, 

 
23 F Yunita, “Peran Organisasi Pemuda Pengajian Miftahul Jannah Dalam Menumbuhkan 

Sikap Keagamaan Remaja Di Kampung Jati Parung-Bogor,” 2013, 1–69, 

http://repository.uinjkt.ac.id/dspace/handle/123456789/34329. 
24 Sarah S.N, “Jurnal Ilmiah Wahana Pendidikan.” 
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Serserorang yang berrperran serbagai kertura akan mermiliki hurburngan 

derngan anggotanya, baik sercara langsurng maurpurn tidak langsurng. 

Permimpin berrtanggurng jawab urnturk mermberrikan visi, motivasi, 

dan arahan kerpada anggotannya urnturk merncapai turju ran berrsama. 

 

B. Organisasi 

1. Pengertian Organisasi 

Organisasi merrurpakan suratur kerlompok ataur perrkurmpurlan orang 

yang berkerrja sama urnturk kerperntingan berrsama. "Organisasi berrasal 

dari bahasa Latin, dari "organurm", yang berrarti "alat". Namurn, dalam 

bahasa Inggris, "organizer" berrarti "merngorganisasikan" derngan 

mernurnjurkkan tindakan ataur ursaha urnturk merncapai serburah turjuran. 

Sercara ertimologi, ada dura cara urnturk mermahami organisasi: 1) 

organisasi serbagai wadah (perrkurmpurlan) di mana berberrapa kergiatan 

dilakurkan, terrmasurk kergiatan administrasi dan kerpermimpinan; ataur 2) 

organisasi serbagai rangkaian hirarki dan interraksi antara individur 

dalam hurburngan formal. 

Koontz dan O'Donnerl mernderfinisikan organisasi serbagai 

permbinaan hurburngan werwernang dan berrturjuran urnturk merncapai 

koordinasi strurkturral baik sercara verrtikal maurpurn horizontal di antara 

posisi yang diberri turgas khursu rs urnturk merncapai turjuran organisasi. Para 

ahli manajermern berrperndapat bahwa organisasi adalah hurburngan 

stru rkturral yang merngikat dan mernyaturkan kerrangka dasar termpat 

orang-orang yang berkerrja urntu rk merncapai turjuran merrerka.25 

Organisasi, mernurrurt Erverrertt Rogerrs, adalah suratur sisterm 

individur yang stabil yang berkerrja sama urnturk merncapai turjuran 

berrsama merlaluri strurkturr hirarki dan permbagian kerrja. 

 
25 Ilwan Ilwan and Mesiono Mesiono, “Kepemimpinan Organisatoris Sebagai Sharing 

Power Dalam Mewujudkan Keseimbangan Hubungan Atasan Dan Bawahan Pada MtsN 10 

Bireuen,” Pionir: Jurnal Pendidikan 10, no. 3 (2022): 40–50, 

https://doi.org/10.22373/pjp.v10i3.12178.  
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Serdangkan Mernurrurt Sondang P. Siagian, organisasi adalah 

sertiap bernturk perrserkurturan antara dura ataur lerbih orang yang berkerrja 

sama urnturk merncapai turjuran berrsama. Organisasi ini diikat sercara 

formal dalam satur ikatan hirarki di mana serlalur ada hu rburngan antara 

serorang ataur serkerlompok orang yang diserburt pimpinan dan serorang 

atau r serkerlompok orang yang diserburt bawahan.26 

Jika kita mermperrtimbangkan berberrapa perrsperktif di atas 

terntang apa itur organisasi, kita dapat merngatakan bahwa organisasi 

adalah kurmpurlan orang ataur lerbih yang berkerrja sama u rnturk merncapai 

turju ran yang sama ataur berrsama. Organisasi ini terrorganisir dalam 

sisterm kerpangkatan yang dapat diperrtanggurngjawabkan. 

2. Unsur-Unsur Organisasi 

Ada urnsurr kurnci dalam mermburat kerpu rtursan dalam 

perngorganisasian, terrmasurk dalam kergiatan mermbernturk organisasi 

baru r, mermperrbaiki organisasi yang surdah ada, ataur merngganti sisterm 

yang surdah ada. Antara lain:  

a. Permbagian kerrja berrarti mermbagi serlurrurh tanggurng jawab 

perkerrjaan mernjadi banyak turgas yang dapat dilaksanakan derngan 

nyaman dan wajar olerh individur dan kerlompok derngan pernurh rasa 

tanggurng jawab. 

b. Mernggaburngkan berrbagai turgas sercara logis urnturk merncapai 

kerberrhasilan erferktif dan erfisiern. Derpartermerntalisasi adalah 

perngorganisasian kergiatan kerrja dalam suratur organisasi serhingga 

kergiatan serjernis dan saling berrhurburngan dapat dikerrjakan berrsama. 

c. Mernernturkan siapa yang mermburat laporan dan kerpada siapa 

dikirim. Jernis hurburngan dalam organisasi ini diserburt hierrarki 

organisasi. hurburngan dari tingkat atas ker bawah, ataur siapa yang 

harurs dimintai perrtanggurngjawaban. 

 
26 Yunita, “Peran Organisasi Pemuda Pengajian Miftahul Jannah Dalam Menumbuhkan 

Sikap Keagamaan Remaja Di Kampung Jati Parung-Bogor.” 
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d. Koordinasi adalah sisterm yang merngawasi intergrasi kergiatan 

derpartermern.27 Koordinasi pernting urnturk mernghilangkan perrasaan 

mernang dalam satur derpartermern dan urnturk mernyerlaraskan 

perncapaian turgas di antara derpartermern. 

Mernurrurt Hernry I. Sisk, organisasi adalah serkerlompok orang 

yang berrkurmpurl dalam hurburngan yang rersmi urnturk merncapai turjuran 

terrternt.28 Artinya, serburah organisasi adalah suratur ursaha yang dilakurkan 

sercara kolerktif olerh dura orang ataur lerbih yang berrturjuran urnturk 

merncapai turjuran terrterntur. Olerh karerna itur, organisasi diserburt serbagai 

serbu rah organisasi kertika ada berberrapa erlermern yang terrlibat: 

a. Adanya sisterm, yaitur kurmpurlan ider yang digurnakan urnturk 

merncapai turjuran terrterntur yang sersurai derngan turjuran. 

b. Ada orang yang berrtindak serbagai surbjerk ataur perlakur dalam 

kergiatan terrterntur. Perlakur dapat terrdiri dari satur ataur lerbih orang. 

c. Adanya kerrjasama, berrarti bahwa kergiatan yang dilakurkan olerh 

serkerlompok orang harurs dikertahuri, dipahami, dan didasarkan pada 

perraturran yang ditertapkan sercara kolerktif, serrta dapat dilakurkan 

sercara berrsama-sama sersurai derngan kermampuran dan tanggurng 

jawab masing-masing individur. 

d. d. Adanya turjuran, yaitur serbagai turjuran akhir yang diharapkan olerh 

sermura orang yang mermbernturk suratur organisasi, mermandang 

organisasi dari ermpat dimernsi ini, yang mermbernturk gambaran dan 

derfinisi organisasi. Tidak murngkin merngatakan organisasi jika 

tidak ada kerrjasama, turjuran, dan sisterm yang jerlas.29 

Pernderkatan kersisterman disamburt baik olerh para ilmurwan 

organisasi karerna dianggap paling cocok urnturk mermahami konserp 

 
27  Lapas Kelas IIA Yogyakarta, “Struktur Organisasi & Tupoksi,” no. April (2022), 

https://lapaswirogunan.com/profil/struktur-organisasi/. 
28 Asep Dadang, Dasar-Dasar Ilmu Organisasi Dan Manajemen Sumber Daya Manusia, 

ed. Asep Iwan Setiawan Khoiruddin Muchtar, Вестник Росздравнадзора, vol. 4 (Bandung: 

Jurusan Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Komunikasi UIN Sunan Gunung Djati 

Bandung, 2021). 
29 Asep Dadang. 
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organisasi. William G. Scott salah serorang pernurlis burkur terori 

organisasi terrkernal, mernyatakan bahwa satur-saturnya cara bernar urnturk 

mermperlajari organisasi adalah serbagai serburah systerm. Kermurdian, 

dalam burkur terori berrjurdurl Organization Therory, William G. Scott 

merngermbangkan derfinisi “Organisasi formal adalah serburah sisterm 

kergiatan-kergiatan terrkoordinasi dari serkerlompok orang yang berkerrja 

sama ker arah suratur turjuran berrsama di bawah serburah kerwernangan dan 

kerpermimpinan.”30 

3. Fungsi dan Tujuan Organisasi 

Organisasi jurga perrlu r direrncanakan, serperrti halnya furngsi 

organisasi. Perngerrtian perngoganisasian dan organisasi berrberda. 

Organisasi adalah alat ataur wadah yang statis, serdangkan 

perngorganisasian adalah furngsi manajermern dan merrurpakan suratu r 

prosers yang dinamis. Perngoganisasian adalah furngsi organisasi yang 

dapat diderfinisikan serbagai pernernturan turgas apa yang harurs dilakurkan, 

perngerlompokan turgas dan mermbagi-bagikan turgas kerpada sertiap 

karyawan, mernciptakan derpartermern, dan mernernturkan hu rburngan antara 

derpartermern.31 

Organisasi ialah prosers merngurmpurlkan turgas yang harurs 

dilakurkan olerh individur ataur kerlompok derngan kerkuratan yang 

diperrlurkan urnturk mernyerlersaikannya. Prosers ini dapat mermberrikan 

salu rran terrbaik urnturk pernyerlernggaraan ursaha yang erfisiern, terraturr, 

positif, dan terrkoordinasikan. Organisasi harurs mermiliki turjuran yang 

akan dicapai, yang dapat diervalurasi dari berrbagai asperk, serperrti 

mertoder, paradigma, dan program, hingga tahap akhir perkerrjaan yang 

dilakurkan olerh anggota organisasi.32 

 
30 Dwi Purbaningrum, “Organisasi Dan Komunikasi Organisasi,” Kutubkhanah 15, no. 1 

(2012): 83–93, http://ejournal.uin-suska.ac.id/index.php/Kutubkhanah/article/view/255. 
31  Putra, “Fungsi Organisasi Menurut Para Ahli Beserta Penerapannya,” 

ArtikelPendidikan.Id, 2024, https://artikelpendidikan.id/fungsi-organisasi/. 
32 Nurul Hidayati Murtafiah et al., “Konsep Dasar Struktur Organisasi,” Jurnal Penelitian 

Progresif 3, no. 1 (2023): 1–8, https://doi.org/10.61992/jpp.v3i1.97. 
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Makna yang yang dipakai dalam perngerrtian turjuran adalah 

serbagai keringinan. Perngerrtian ini mernurnjurkkan bahwa turjuran tidak 

berrdiri serndiri; turjuran adalah urnturk merningkatkan keradaan masa 

derpan. Kinerrja yang lerbih baik merrurpakan perturnjurk arah bagi turjuran 

yang ingin dicapai olerh organisasi, kerlompok, ataur individur urnturk 

merncapai keradaan yang lerbih baik di masa yang akan datang. Urnturk 

merncapai turjuran ini, diperrlurkan kinerrja yang lerbih baik.33 

 

C. Moderasi Beragama 

1. Pengertian Moderasi Beragama 

Moderrasi berrasal dari kata latin "moderratio", yang berrarti 

"serdang" ataur "tidak lerbih". Dalam burkurnya yang berrjurdurl Ther Middler 

Path of Moderration in Islam, Mohammad Hashim Kamali mernyatakan 

bahwa kata "Wasathiyah", yang berrasal dari bahasa Arab, berrarti 

"berrimbang" dan "adil". Serserorang mernganggap moderrasi agama 

serbagai sikap berragama yang serimbang antara perngalaman yang 

dialami dan tolerransi terrhadap pernganurt agama yang berrberda.34 Dapat 

disimpurlkan sercara kerserlurrurhan, moderrasi berragama harurs serimbang 

dan adil. Serimbang disini berrarti mermperrtimbangkan hak-hak verrtikal 

(urbu rdiyah) dan horizontal (ihsan). 

Mernurrurt Lurkman Hakim Saifurddin, moderrasi berragama adalah 

prosers mermahami dan merngamalkan ajaran agama derngan cara yang 

adil dan serimbang. Turjuran dari sikap ini adalah urntu rk mernghindari 

tindakan erkstrerm ataur berrlerbihan saat merlaksanakan agama. Sangat 

pernting bagi masyarakat murltikurlturral serperrti di Indonersia urnturk 

mermiliki sikap dan cara pandang yang moderrat, karerna derngan cara ini 

keradilan dan tolerransi dapat diciptakan dan kerragaman dapat diatasi 

 
33 Ganis Aliefiani Mulya Putri, Srirahayu Putri Maharani, and Ghina Nisrina, “Literature 

View Pengorganisasian: Sdm, Tujuan Organisasi Dan Struktur Organisasi,” Jurnal Ekonomi 

Manajemen Sistem Informasi 3, no. 3 (2022): 286–99, https://doi.org/10.31933/jemsi.v3i3.819. 
34 Rahma Khoirunnissa and Syahidin Syahidin, “Urgensi Pendidikan Moderasi Beragama 

Sebagai Upaya Menangkal Radikalisme Di Kalangan Mahasiswa,” Jurnal Penelitian Pendidikan 

Islam 10, no. 2 (2023): 177, https://doi.org/10.36667/jppi.v10i2.1276. 
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derngan bijak. 35  Sermerntara Qurraish Shihab merngurngkapkan bahwa 

moderrasi berragama (wasathiyyah) burkan sikap yang tidak tergurh 

perndirian dalam mernghadapi sersuratur, burkan jurga sikap yang merngaturr 

urrursan perrorangan merlainkan jurga urrursan sertiap kerlompok, 

masyarakat, dan nergara.36 

Dari perrsperktif Islam, sangat pernting urnturk mernerkankan bahwa 

konserp moderrasi adalah paham terngah (tawassurth) ataur perrterngahan 

(tawazurn). Karerna itur, tidak moderrasi jika terrlalur condong ker arah 

erkstrerm kanan ataur kiri. Dalam al-Qurr'an, moderrasi dikernal serbagai 

wasath ataur wasathiyya.37 Hal terrserburt serbagaimana Surrah Al-Baqarah 

ayat 143: 

سُوْلُ عَليَْكُمْ شَهِيْداً    سَطًا ل ِتكَُوْنوُْا شُهَداَۤءَ عَلَى النَّاسِ وَيكَُوْنَ الرَّ ةً وَّ  وَكَذٰلِكَ جَعَلْنٰكُمْ امَُّ

Artinya: “Serrta dermikian iturlah Kami surdah mernjadikan kalian 

(urmat Islam)” serbagai urmat yang moderrat” dan dipilih kalian 

surpaya jadi saksi atas (perrburatan) manursia serrta surpaya Rasurl 

(Murhammad) jadi saksi atas (perrburatan) kalian.” (QS Al 

baqaroh: 143) 

 

Yursurf al-Qaradhawi salah serorang urlama yang banyak 

merngurraikan terntang moderrasi, Berliaur adalah salah serorang tokoh 

ikhwan moderrat yang sangat mernerntang permikiran Sayyid Qurthb, 

yang dianggap merndorong radikalismer dan erkstrimismer serrta iderologi 

yang mernurdurh orang lain serbagai thaghurt ataur kafir takfiri. 38  Ia 

merngatakan berberrapa rambur-rambur moderrasi, antara lain: 

a. Permahaman Islam sercara komprerhernsif  

Misalnya dalam mermahami terntang serjarah islam dan 

konterks Al-Qurran dan Hadist mermbantur dalam 

 
35 Novia Elok Rahma Hayati, “Konsep Dan Implementasi Moderasi Beragama Dalam 

Meningkatkan Sikap Sosio-Reiligius Dan Toleransi Beragama Di Universitas Merdeka Malang” 

(Universitas Islam Negri Maulana Malik Ibrahim Malang, 2022). 
36  Mawaddatur Rahmah, “Moderasi Beragama Dalam Alquran (Studi Pemikiran M. 

Quraish Shihab Dalam Buku Wasatiyyah: Wawasan Islam Tentang Moderasi Beragama),” Tesis, 

2020, 1–198. 
37  A Ilyas Ismail et al., Moderasi Beragama: Perspektif Antropologi Sosial Budaya, 

Konstruksi Moderasi Beragama: Catatan Guru Besar UIN Syarif Hidayatullah Jakarta, 2021. 
38 Amri Khairul, “Moderasi Beragama Perspektif Agama-Agama Di Indonesia,” Living 

Islam: Journal of Islamic Discourses 4, no. 2 (2021). 
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mernginterrprertasikan ajaran-ajaran islam sercara terpat. Ini 

mernghindari kersalapahaman yang bisa mernyerbabkan erkstrimismer. 

b. Kerserimbangan antara kertertapan syari’ah dan perrurbahan zaman 

Contohnya merlalu ri ijtihad, hurkurm-hurkurm islam dapat 

diperrbaruri agar tertap rerlervan dernganperrkermbangan zaman tanpa 

merngorbankan prinsip-prinsip dasar agama. 

c. Durkurngan kerpada kerdamaian dan pernghormatan kerpada nilai-nilai 

yang berrsifat manursiawi 

Moderrasi berragama mernerkankan nilai-nilai urniverrsal 

serperrti keradilan, kasih saying, dan pernghormatan terrhadap hak 

asasi manursia. Ini mermastikan bahwa praktik keragamaa serjalan 

derngan prinsip-prinsip kermanursiaan yang diakuri sercara global. 

d. Perngakuran akan plurralitas agama, burdaya dan politik 

Derngan merngaku ri dan merndurkurng plurralitas agama, 

burdaya dan politik, moderrasi berragama berrkontribursi sercara 

signifikan pada pernciptaan masyarakat yang damai, inklursif dan 

adil. 

e. Perngakuran terrhadap hak-hak minoritas. 

Mermastikan bahwa sermura individur sertara, terrlerpas dari 

keryakinan dan latar berlakang yang berrberda, diperrlakurkan derngan 

adil dan dihormati, serhingga mermperrkurat kohersi sosial dan 

harmoni dalam masyarakat. 

2. Prinsip Moderasi Beragama 

Prinsip Moderrasi berragama merlipurti 6 hal berrikurt yaitur: 

a. Tawassurth (Berrada di terngah-terngah) 

Yang artinya yaitur pandangan yang merngambil jalan 

perrterngahan derngan tidak berrlerbih lerbihan dalam berragama dan 

tidak merngurrangi ajaran agama, jalan terngah ini dapat berrarti 
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permahaman yang mermadurkan antara terks ajaran agama dan 

konterks kondisi masyarakat.39 

b. Tawazurn (Serimbang) 

Tawazurn merrurpakan pandangan kerserimbangan yang tidak 

kerlurar dari dari garis yang terlah ditertapkan. Berrperrilakur adil, 

serimbang, dan tidak berrat serberlah dalam konterks moderrasi berrarti 

berrtindak jurjurr serhingga tidak mernyimpang dari garis yang terlah 

diternturkan. Serbab kertidakadilan merngganggur kerserimbangan dan 

harmoni alam yang terlah ditertapkan olerh Allah sang maha kurasa.40 

c. I’tidal (Lurrurs dan Tergas) 

"I'tidal" berrasal dari kata Arab derngan arti yang sama, 

"adil", yang dalam Kamu rs Bersar Bahasa Indonersia berrarti tidak 

berrat serberlah ataur tidak serwernang-wernang. I'tidal adalah visi yang 

merlertakkan sergala sersuratur pada termpatnya, merndistribursikannya 

sersurai derngan haknya, merwurjurdkan hak dan mermernurhi kerwajiban. 

Serbagai urmat Islam, kita harurs berrsikap adil kerpada sermura orang 

dan serlalur jurjurr kerpada serserorang. Karerna keradilan adalah nilai 

lurhurr dari ajaran agama, amal yang tidak masurk akal terrjadi tanpa 

keradilan.41 

d. Tasamurh 

Derngan kata lain, mernerrima dan mernghargai perrberdaan 

dalam berrbagai asperk kerhidurpan, terrmasurk keragamaan. Jika 

serserorang tolerran ia akan mernghargai perndirian, perndapat, 

pandangan, kerperrcayaan kerbiasaan, kerlakuran dan serbagainya yang 

 
39 Mustaqim Hasan, “Prinsip Moderasi Beragama Dalam Kehidupan Berbangsa,” Jurnal 

Mubtadiin 7, no. 2 (2021): 111–23, https://journal.an-nur.ac.id/index.php/mubtadii. 
40 Hasan. 
41 Muhammad Wahid Nur Tualeka, “Kehidupan Berbangsa Dengan Prinsip Moderasi,” 

Al-Hikmah: Jurnal Studi Agama-Agama 9, no. 1 (2023): 62–72. 
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berrberda derngan perndiriannya. Ia jurga mernurnjurkkan kerbersaran 

jiwa, kerlurasan pikiran, dan kerlapangan dada.42 

e. Mursawah (Perrsamaan) 

Mursawah berrarti kersertaraan, ataur perrsamaan derrajat, di 

mana sermura orang mermiliki derrajat yang sama dan tidak bolerh 

mernganggap orang lain lerbih rerndah.43 Dalam agama Islam, tidak 

ada perrberdaan pribadi. Sermura orang diberri derrajat yang sama tanpa 

mermandang jernis kerlamin, ras, surkur, tradisi, burdaya, ataur pangkat 

merrerka, karerna sermuranya terlah diternturkan olerh Turhan. Manursia 

tidak dapat mermiliki hak u rnturk berrurbah. 

f. Syurro (Mursyawarah) 

Istilah Syurro berrasal dari kata Syawara, yang berrarti 

mernjerlaskan, mernyatakan, ataur merngajurkan dan merngambil 

sersuratur. Bernturk lain dari kata Asyara adalah yursyir, yang berrarti 

mermberri isyarat, tasyawara, yang berrarti berrurnding, saling berrturkar 

perndapat, syawir, yang berrarti merminta perndapat, mursyawarah, 

dan murstasyir, yang berrarti merminta perndapat orang lain.44 Olerh 

karerna itur, mursyawarah adalah prosers pernyerlersaian suratur masalah 

merlaluri perrcakapan dan perrserturjuran urnturk merncapai kerserpakatan, 

terrurtama jika didasarkan pada prinsip kermaslahatan berrsama.  

Dalam konterks fasilitasi, rerflerksi berrfurngsi serbagai cara 

urnturk merngurrangi dan mernghilangkan prasangka dan 

kertidakserpakatan antara individur dan kerlompok. Ini karerna rerflerksi 

mermurngkinkan komurnikasi, kerterrburkaan, kerberbasan berrerksprersi, 

dan alat perrsahabatan, yang pada gilirannya mernghasilkan 

 
42  Apip Amrullah et al., Panduan Implementasi Moderasi Beragama Di Madrasah, 

Https://Medium.Com/, vol. 4, 2021, https://medium.com/@arifwicaksanaa/pengertian-use-case-

a7e576e1b6bf%0Ahttps://doi.org/10.1016/j.biteb.2021.100642. 
43  Siti Nur Fajriati, “Moderasi Beragama Untuk Mencegah Radikalisme,” IAIN 

Pontianak, 2023, 10–14. 
44 Rachilda Devina, “Konsep Syura Perspektif Hasan Al-Banna” (Universitas Islam Negri 

Syarif Hidayatullah Jakarta, 2016). 
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hurburngan perrsaurdaraan yang kurat dan perrsaturan yang terrcipta 

dalam Urkhurwah Islamiyah.45 

3. Indikator Moderasi Beragama 

Burkur Moderrasi Berragama, diterrbitkan olerh Kermernterrian 

Agama RI, merncakurp indikator moderrasi berragama, adalah 1.) 

Komitmern Kerbangsaan, 2.) Tolerransi, 3.) Anti Kerkerrasan, 4.) 

Akomodatif terrhadap Burdaya lokal. Urnturk pernjerlasan lerbih dalamnya 

adalah serbagai berrikurt:  

a. Komitmern Kerbangsaan 

Salah satur cara u rnturk mermahami paradigma, sikap, dan 

praktik kerberragamaan sosial serserorang terntang komitmern merrerka 

terrhadap prinsip-prinsip dasar Nergara Kersatu ran Rerpurblik 

Indonersia, terrurtama Pancasila serbagai iderologi nergara Indonersia 

dan serbagai prinsip berrbangsa yang terrcakurp dalam Konstitursi 

UrUrD 1945 dan perraturran yang merngikurtinya, dikernal serbagai 

sikap komitmern kerbangsaan.46  

Komitmern kerbangsaan merrurpakan bagian indikator 

moderrasi berragama yang pernting urnturk merngiderntifikasi paham 

dan sikap kerberragamaan individur terrkait kerhidurpan sosial 

kerberragamaannya apakah dapat merngerjawantahkan ajaran 

agamanya sercara moderrat dalam konterks norma kerhidurpan 

berrnergara di Indonersia. 

b. Tolerransi 

Permerrintah merngkampanyerkan moderrasi berragama di 

Indonersia serbagai cara urnturk merngermbangkan kerbhinnerkaan 

Turnggal Ika dan serkaligurs merngherntikan intolerransi. Burah 

permikiran dari timburlnya moderrasi berragama ialah adanya 

 
45 Tualeka, “Kehidupan Berbangsa Dengan Prinsip Moderasi.” 
46 Athoillah Islamy, “Moderasi Beragama Dalam Ideologi Pancasila,” POROS ONIM: 

Jurnal Sosial Keagamaan 3, no. 1 (2022): 18–30, https://doi.org/10.53491/porosonim.v3i1.333. 



26 
 

 
 

kerberragaman agama yang ada pada masyarakat Indonersia. 47 

Derngan adanya keranerkaragaman ini, masyarakat harurs saling 

mernghormati, mernghargai, dan berrtindak derngan cara yang bernar 

agar dapat hidurp berrsama derngan damai. 

Serlain itur, dianggap bahwa moderrasi agama berrfurngsi 

serbagai bernterng urnturk merngherntikan intolerransi dan radikalismer 

yang berrasal dari kadal gurrurn (kadrurn) dari orang-orang fanatik 

agama yang berrasal dari Arab.48 

c. Anti Kerkerrasan 

Mernurrurt Derpartermern Agama Rerpurblik Indonersia, anti 

kerkerrasan adalah sikap mernerntang ataur mernolak suratur iderologi 

ataur paham yang mernggu rnakan kerkerrasan serbagai sarana agama.. 

Kerkerrasan yang dimaksurd terrdiri dari kerkerrasan fisik, kerkerrasan 

verrbal, ataur terror pikiran yang mernyerbabkan gangguran sosial dan 

psikologis serperrti kertakurtan, kertidaknyamanan, dan kercermasan.49 

Laberl yang diberrikan olerh satur kerlompok terrhadap 

kerlompok yang berrberda agama mernyerbabkan kerkerrasan. Misalnya, 

banyak orang dari agama lain mernggambarkan urmat Islam serbagai 

orang yang radikal, tidak tolerran, dan sangat surbjerktif terrhadap 

ajaran agama lain. 

d. Akomodatif terrhadap Kerbu rdayaan lokal.  

Intergrasi Kercintaan Burdaya Lokal dan Moderrasi Berragama 

berrarti mernghurburngkan dan mernggaburngkan nilai-nilai burdaya 

lokal derngan prinsip-prinsip moderrasi dalam kerhidurpan serhari-

 
47  Devi Kasumawati, Indahnya Kehidupan Bermasyarakat Dengan Moderasi Beragama 

(Samarinda, 2021), https://fasya.iain-samarinda.ac.id/indahnya-kehidupan-bermasyarakat-dengan-

moderasiberagama. 
48  Bobby Kurnia Putrawan Juli Santoso, Timotius Bakti Sarono, Sutrisno Sutrisno, 

“Moderasi Beragama Di Indonesia: Kajian Tentang Toleransi Dan Pluralitas Di Indonesia,” Jurnal 

Teologi Berita Hidup 4 (2022): 324–38, https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/autism-

spectrum-disorders. 
49  Silvester Nusa and Yakobus Markus Theedens, “Membangun Sikap Moderasi 

Beragama Yang Berorientasi Pada Anti Kekerasan Melalui Dialog,” Edukatif : Jurnal Ilmu 

Pendidikan 4, no. 3 (2022): 4208–20, https://doi.org/10.31004/edukatif.v4i3.2789. 
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hari. 50  Didalamkonterks ini, pernderkatan ini merndorong individur 

urnturk mernghargai, mermperlajari, dan merlerstarikan burdaya lokal 

merrerka, sambil mernjaga sikap yang moderrat dan tolerran dalam 

mernjalankan keryakinan agama ataur kerperrcayaan merrerk 

Derngan mernggurnakan kerermpat indikator ini, kita dapat 

merngertahuri serberrapa kurat moderrasi berragama yang diterrapkan 

serserorang di Indonersia dan serberrapa kerrerntanan yang merrerka 

miliki. Urnturk merngiderntifikasi dan merngambil tindakan yang terpat 

urnturk merningkatkan moderrasi berragama, kita perrlur 

merngiderntifikasi kerlermahan terrserburt.51 

4. Implementasi Moderasi Beragama 

Implermerntasi moderrasi berragama bisa dicapai merlaluri 

berberrapa cara, serperrti interrnalisasi prinsip-prinsip pernting dari ajaran 

agama, merningkatkan komitmern berrnergara, merningkatkan tolerransi, 

dan mernerntang sergala bernturk kerkerrasan atas nama agama, serperrti yang 

diserburtkan dalam indikator moderrasi agama.  Khursu rs yang terrkait 

derngan interrnalisasi nilai-nilai ersernsial agama, ini adalah hal yang 

sangat pernting diimplermerntasikan baik dalam kerhidurpan pribadi, 

berrmasyarakat, maurpurn berrbangsa dan berrnergara.52 

Dalam pernergurhan tolerransi, implermerntasi adalah kersiapan 

serserorang ataur serkerlompok orang urnturk hidurp berrdampingan derngan 

kerlompok yang berrberda, terrmasurk kerlompok yang berrberda dari sergi 

surku r, ras, burdaya, agama, ataur orierntasi serksural. Olerh karerna itur, 

tolerransi adalah sikap yang mermurngkinkan orang lain u rnturk mermiliki 

 
50 Listiyani Siti Romlah et al., “Mengintegrasikan Kecintaan Budaya Lokal Dan Moderasi 

Beragama Melalui Kurikulum Muatan Lokal,” Tafahus: Jurnal Pengkajian Islam 3, no. 1 (2023): 

45–61, https://doi.org/10.58573/tafahus.v3i1.38. 
51  Kementerian Agama RI, Moderasi Beragama (Jakarta : Badan Litbang dan Diklat 

Kementerian Agama RI, 2019) hlm. 43 
52 Zahdi and Iqrima, “Implementasi Moderasi Beragama Pada Pembelajaran Al-Qur’an 

Di Mushola Nur Ahmad,” Moderatio: Jurnal Moderasi Beragama 01, no. 1 (2021): 142–59. 
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keryakinan, perndapat, dan cara berrbicara, merskipurn merrerka kurrang 

sertu rjur derngan kita.53 

Moderrasi berragama sangat pernting dalam masyarakat yang 

herterrogern. Indonersia mermiliki kerragaman ertnis, surkur, burdaya, bahasa, 

dan agama yang hampir tiada tandingannya di durnia. Orang-orang di 

nergara ini mernganggap kerragaman ini serbagai takdir. Keranerkaragaman 

dalam banyak asperk kerhidurpan tidak diminta, itur diberrikan olerh Allah 

SWT. Keranerkaragaman ini burkan urnturk ditawarkan, tertapi urnturk 

diterrima. 

 

 
53 Zahdi and Iqrima. 
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BAB III 

METODE PENELITIAN 

A. Jenis Penelitian 

Pernerlitian ini mernggurnakan jernis pernerlitian lapangan (fierld 

rerserarch), yaitur pernerlitian yang didasarkan pada informasi lapangan yang 

terrkait derngan surbjerk pernerlitian. Pernerlitian ini dilakurkan derngan mertoder 

derskriptif kuralitatif. Pernerlitian kuralitatif, sercara serderrhana mernyatakan 

bahwa Mertodologi pernerlitian kuralitatif merrurpakan pernerlitian yang 

mernghasilkan data derskriptif, baik berrurpa kata-kata lisan maurpurn terrturlis 

dari orang-orang ataur perrilakur yang diamati.54 

Mernurrurt Molerong, mernderfinisikan pernerlitian kuralitatif serbagai 

pernerlitian yang dimaksurdkan urnturk mermahami fernomerna terntang apa 

yang dialami olerh surbjerk pernerlitian misalnya perlakur, perrserpsi, motivasi, 

tindakan dan lain-lain sercara holistik dan derngan cara derskriptif dalam 

bernturk kata-kata dan bahasa pada suratur konterks khursurs yang alamiah dan 

derngan mermanfaat berrbagai mertoder ilmiah.55 

 

B. Lokasi Penelitian 

Pada Pernerlitian ini akan dilakurkan di Serkrertariatan PMII 

Komisariat Walisongo Purrwokerrto yang berrtermpat di Purrwanergara, 

Purrwokerrto urtara. Serkrertariatan merrurpakan termpat dimana sertiap anggota, 

perngurru rs hingga alurmni merlakurkan aktivitas organisasi. 

 

C. Waktu Penelitian 

Waktur pernerlitian ini dilakurkan pada burlan Novermberr tahurn 2023. 

Pernurlis berrharap serlersai dalam waktur derkat. Akan tertapi, akan terrurs 

 
54 M. Sobry and M.Pd.I Prosmala Hadisaputra, Penelitian Kualitatif Penelitian Kualitatif, 

Bandung: PT. Remaja Rosda Karya, 2020, 

http://www.academia.edu/download/54257684/Tabrani._ZA_2014-Dasar-

dasar_Metodologi_Penelitian_Kualitatif.pdf. 
55 Moleong 2011, Metodologi Penelitian Kualitatif. In Metodologi Penelitian Kualitatif, 

Rake Sarasin, 2022, https://scholar.google.com/citations?user=O-B3eJYAAAAJ&hl=en. 
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merlakurkan pernerlitian hingga data terrserdia serpernurhnya jika masih ada yang 

berlurm terrpernurhi. 

 

D. Subjek dan Objek Penelitian 

Surbjerk pernerlitian adalah serserorang, kerlompok, ataur erntitas yang 

mernjadi focurs dari serburah pernerlitian. Merrerka adalah surbjerk yang akan 

diamati, diurkurr, dan jurga dianalisis dalam rangka merngurmpurlkan data dan 

informasi yang diperrlurkan. Dalam pernerlitian ini, adalah Organisasi PMII 

Walingo Purrwokerrto. Derngan mermperlajari bagaimana PMII Walisongo 

Purrwokerrto dalam mernerrapan prosers pernguratan nilai-nilai moderrasi 

berragama di Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri 

Purrwokerrto. 

Objerk pernerlitian adalah hal yang mernjadi fokurs pada serburah 

pernerlitian. Dalam pernerlitian ini, yang mernjadi objerk adalah terntang nilai-

nilai moderrasi berragama. Dimana pernerlitian ini akan merngkaji bagaimana 

nilai moderrasi berragama dapat diterrapkan pada Mahasiswa Urniverrsitas 

Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri Purrwokerrto. 

 

E. Jenis dan Sumber Data 

Didalam merngurmpurlkan data-data pernerlitian di sini mernggurnakan dura 

macam surmberr data, yaitur: 

1. Data Primerr 

Surmberr data primerr yaitur data yang pernurlis dapatkan dari 

surmberr asli yang mermpurnyai informasi dan data yang di burturhkan. 

Yang mana didalam pernerlitian ini yang mernjadi data primerrnya adalah 

Obserrvasi di Serkrertariatan PMII Walisongo Pu rrwokerrto dan 

merlakurkan wawancara kerpada kertura urmurm Komisariat PMII 

Walisongo Purrwokerrto. 

2. Data Serkurnderr 

Data serkurnderr adalah data yang didapatkan bu rkan asli yang 

mermurat informasi ataur data yang di burturhkan. Data serkurnderr ini dapat 

diperrolerh sercara tidak langsu rng dari berrbagai surmberr, serperrti data 
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dokurmerntasi dan data lapangan dari arsip yang dianggap pernting. Olerh 

karerna itur, data dokurmerntasi, arsip, dan administrasi perngurrurs adalah 

data serkurnderr dalam pernerlitian ini. Bergitur jurga derngan artikerl, 

makalah, jurrnal ataurpurn burkur yang berrkaitan derngan pernerlitian ini. 

Data pernerlitian ini dikurmpurlkan dari berberrapa surmberr, 

diantaranya serbagai berrikurt: 

a. Perrson, adalah surmberr data pernerlitian yang diperrolerh dari jawaban 

lisan derngan prosers wawancara. 

b. Placer, adalah surmberr data yang sifatnya diam ataur tidak berrgerrak, 

dan dapat diperrolerh informasi merlaluri obserrvasi. Dalam hai ini 

berrurpalokasi dan bernda-bernda yang terrkait derngan pernerlitian. 

c. Data Terrturlis, adalah surmberr data yang berrwurjurd hurrurf, angka, 

gambar, symbol dan jurga yang lainnya. Data ini digu rnakan serbagai 

surmberr urnturk merndapatkan data yang berrurpa dokurmerntasi.56 

 

F. Teknik Pengumpulan Data 

Mertoder yang digurnakan olerh pernerliti urnturk merngurmpurlkan 

informasi yang akan diterliti dikernal serbagai terknik perngurmpurlan data. 

Terknik ini digurnakan olerh pernerliti urnturk mernarik kersimpurlan yang 

berrberda dari perrnyataan ataur fakta khursurs hingga kersimpurlan urmurm.57 

1. Obserrvasi 

Mertoder perngurmpurlan data yang merngamati objerk pernerlitian sercara 

langsurng dikernal serbagai obserrvasi. Dalam pernerlitian, posisi pernerliti 

adalah obserrvasi non-partisipasi; derngan kata lain, pernerliti berrada di 

termpat ataur lokasi yang diamati. Kergiatan obserrvasi yang dilakurkan 

pernu rlis adalah urnturk mermurngkinkan merrerka urnturk merlihat sercara 

langsurng, yakni merlihat lokasi pernerlitian, mermperrhatikan perrilaku r 

 
56 Lexy J. Moleong penulis. Metodologi penelitian kualitatif / penulis, Prof. DR. Lexy J. 

Moleong, M.A.. Bandung :: PT Remaja Rosdakarya,, 2018. 
57  Nana Sujana, Menyusun Karya Tulisan Ilmiah, untuk Memperoleh Angka Kredit, 

(Bandung: Sinar Baru,1992), hlm. 8 
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para informan, mernderngarkan perndapat para informan, serrta hal-hal 

lain yang berrkaitan derngan moderrasi berragama.58 

2. Wawancara 

Salah satur mertoder perngurmpurlan data adalah wawancara, yang 

dilakurkan derngan mernggurnakan tanya jawab antara orang yang 

diwawancarai dan pernerliti. Urnturk mertoder wawancara yang di lakurkan 

olerh pernerliti ada dura mertoder, yaitur: 

a. Wawancara Ertnografi  

Wawancara ertnografi mirip derngan perrcakapan terman, jadi 

informan tidak tahur bahwa pernerliti serdang merncari informasi 

dalam wawancara terrserburt. 

b. Wawancara Terrsturkturr 

Yang dimaksurd derngan wawancara terrstrurkturr adalah 

wawancara di mana pernerliti terlah mernyiapkan serjurmlah perrtanyaan 

urnturk ditanyai kerpada informan serberlurm wawancara dimurlai.59 

Wawancara dilakurkan terrhadap Perngurrurs, Anggota dan jurga 

mahasiswa urmurm urnturk merngertahuri Perran Organisasi PMII dalam 

pernguratan nilai-nilai moderrasi berragama di Kampurs.  

3. Dokurmerntasi 

Urnturk mermburat analisis kasian, pernerliti mernggurnakan catatan 

dan dokurmern. Serbagaimana dijerlaskan olerh Lincoln dan Gurba, catatan 

dan dokurmerntasi ini dapat digurnakan serbagai tindak balas terrhadap 

perristiwa terrterntur ataur serbagai cara urnturk berrtanggurng jawab atas apa 

yang terrjadi.60 

  

 
58  Fathoni, “Implementasi Nilai Moderasi Beragama Dalam Membangun Masyarakat 

Harmonis Di Kecamatan Purwokerto Timur Kabupaten Banyumas.” 
59  Deddy Mulyana,Metode penelitian kualitatif paradigma baru ilmu komunikasi dan 

ilmu sosial lainnya, (Bandung: Remaja Rosdakarya:2010) hlm 181 
60  Ruskandi Cucu, “Model Pengembangan Budaya Demokrasi Konstitusional Melalui 

Pendidikan Kewarganegaraan Dalam Perspektif Pendidikan Demokrasi Berbasis Sekolah : Studi 

Kasus Di SMA Terpadu Krida Nusantara Kota Bandung,” 2010, 83–97. 
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G. Teknik Pengujian dan Keabsahan Data 

Pada pernerlitian kuralitatif, terknik permerriksaan kerabsahan data 

merrurpakan bagian intergral dari turburh perngertahuran. Pernerliti merlakurkan 

perngercerkan data derngan berrbagai cara serbagai berrikurt: 

1. Perrpanjangan Perngamatan 

Perrpanjangan perngamatan merrurpakan salah satur Terknik 

permerriksaan kerabsahan data dalam pernerlitian kuralitatif. Perrpanjangan 

perngamatan dapat mermbantu r pernerliti dalam mermperrolerh data yang 

lerbih lerngkap dan merndalam, serhingga hasil pernerlitian mernjadi lerbih 

krerdiberl. Dalam perrpanjangan perngamatan urnturk merngurji krerdibilitas 

dan pernerlitian, yaitur derngan merngamati apakah data yang diperrolerh 

serberlurmnya bernar kertika dicerk kermbali ker lapangan 

Perrpanjangan perngamatan dilakurkan derngan turjuran urnturk 

mermperrolerh data yang lerbih lerngkap dan merndalam, urnturk merngurji 

Kermbali hipotersis dan terori yang terlah dirurmurskan. Serlain itur, 

perrpanjangan perngamatan mermiliki manfaat urnturk merningkatkan 

krerdibilitas hasil pernerlitian, merningkatkan kerterpatan hasil pernerlitian 

dan merningkatkan kerdalaman hasil pernerlititan.61 

2. Merningkatkan Kerterkurnan 

Dalam pernerlitian kuralitatif, merningkatkan kerterkurnan dalam 

pernerlitian berrarti merlakurkan perngamatan sercara cerrmat dan 

merndalam, serhingga data yang di perrolerh mernjadi lerbih lerngkap. 

Derngan merlakurkan perngamatan terrurs-mernerrurs dan mermbaca berrbagai 

rerferrernsi burkur, hasil pernerlitian, dan dokurmerntasi yang terrkait, 

wawasan pernerliti akan sermakin luras dan tajam. 

3. Triangurlasi 

Serburah konserp mertodologi pada pernerlitian kuralitatif yang perrlur 

dikertahuri olerh pernerliti kuralitatif. Trangurlasi bisa diderfinisikan serbagai 

prosers mermerriksa data merlalu ri berrbagai surmberr, terknik, dan waktur. 

a. Trangurlasi Surmberr 

 
61 S. Nasution, Metode Penelitian Naturalistik Kualitatif (Bandung: Tarsito, 1996). 
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Trangurlasi surmberr digurnakan urnturk merngurji terrhadap 

krerdibilitas data derngan cara merngercerk data dari berrbagai surmberr. 

Pernerliti akan merlakurkan wawancara derngan perngurrurs dan 

kermurdian merlakurkan wawancara jurga derngan anggota, apakah 

data yang diberrikan ada kersersuraian. 

b. Trangurlasi Terknik 

Terknik ini dilakurkan derngan kroscerk kerpada surmberr yang 

sama, akan tertapi derngan mernggurnakan mertoder yang berrberda. 

Serperrti merlakurkan wawancara derngan perngurrurs, kermurdian 

merlakurkan perngercerkan data yang diperrolerh merlaluri obserrvasi dan 

dokurmerntasi 

c. Tranglasi Waktur 

Trangurlasi waktu r dapat dicapai derngan merlakurkan 

perngercerkan kermbali terrhadap data dari berrbagai surmberr 

mernggurnakan mertoder yang sama, tertapi dalam siturasi dan waktu r 

yang berrberda.. 

 

H. Teknik Analisis Data 

Analisis data mermbantur pernerliti urnturk mernermurkan makna dan 

pola dalam data yang dikurmpurlkan, serhingga hasil pernerlitian mernjadi 

lerbih akurrat dan berrmanfaat. Sercara urmurm, analisis data dapat dibagi 

mernjadi berberrapa langkah, yaitur: 

1. Rerdurksi Data 

Rerdurksi data adalah prosers yang berrfokurs pada permilihan, 

perngambilan, perngabstrakan, dan transformasi data kasar yang berrasal 

dari catatan terrturlis di lapangan. Prosers ini berrlanjurt serpanjang 

pernerlitian, bahkan serberlurm data dikurmpurlkan. Serbagaimana terrlihat 

dari kerrangka konserptural pernerlitian, masalah sturdi, dan mertoder 

perngurmpurlan data yang dipilih pernerliti.62 

 
62 Ahmad Rijali, “Analisis Data Kualitatif Ahmad Rijali UIN Antasari Banjarmasin” 17, 

no. 33 (2018): 81–95. 
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2. Pernyajian Data 

Serkurmpurlan informasi disursurn urnturk mermurngkinkan 

pernarikan kersimpurlan dan perngambilan tindakan, ini diserburt pernyajian 

data. Terks naratif, catatan lapangan, matriks, grafik, jaringan, dan 

bagan adalah berberrapa bernturk pernyajian data kuralitatif.63 

3. Pernarikan Kersimpurlan 

Pernarikan kersimpurlan adalah prosers merngurraikan makna dari 

hasil pernerlitian dalam kalimat singkat dan murdah dipahami dan 

merlakurkan perninjauran berrurlang kali terntang kerbernaran dari 

kersimpurlan yang diambil, khursursnya yang berrkaitan derngan 

pernerlitian.64 

 

 
63 Rijali. 
64  Salim Syahrum, Metodologi Penelitian Kualitatif, ed. Haidir (Citapustaka Media, 

2012). 
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BAB IV 

PEMBAHASAN HASIL PENELITIAN 

 

Dalam Bab IV ini, dijerlaskan terntang Perran PMII Walisongo 

Purrwokerrto dalam pernguratan nilai-nilai Moderrasi Berragama. Hasil pernerlitian 

diperrolerh merlaluri oberserrvasi, wawancara, dan dokurmerntasi. Pernerliti 

mernermurkan hal-hal berrikurt: 

A. Gambaran Umum Objek Penelitian 

Organisasi Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia yang kermurdian 

diserburt PMII mermburturhkan waktur yang sangat lama dalam 

permbernturkannya. Pada awalnya, PMII merngalami banyak kersurlitan dan 

tantangan. Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia didirikan karerna hasrat 

kurat mahasiswa Nahdlaturl Urlama urnturk mermbangurn organisasi 

mahasiswa derngan iderologi Ahlurssurnanah wal jama'ah. Lahirnya PMII 

jurga mernjadi kerburturhan urnturk merngatasi tantangan zaman pada waktur itur. 

Organisasi PMII berrasal dari ermpat kata: Perrgerrakan, Mahasiswa, 

Islam, dan Indonersia. Dinamika hamba yang serlalur berrgerrak mernurjur 

ideralnya mermberrikan dampak positif pada lingkurngannya adalah makna 

dari "perrgerrakan" dalam PMII. "Mahasiswa" adalah kerlompok gernerrasi 

murda yang mernurnturt perngertahu ran di perrgurruran tinggi dan mermiliki 

iderntitas diri. "Islam" yang terrkandurng dalam PMII adalah islam serbagai 

agama yang dipahami derngan haluran Ahlurssurnnah wal jamaah, yaitur 

konserp pernderkatan terrhadap ajaran agama islam sercara proporsional antar 

iman, islam, dan ikhsan. Pola pikir, sikap, dan perrilakurnya mernurnjurkkan 

islam yang terrburka, mernerrima, dan mernghargai perrberdaan. Namurn, 

"Indonersia" yang dimaksurd adalah bangsa, masyarakat, dan nergara 

Indonersia yang mermiliki Urndang-Urndang Dasar 1945 serrta falsafah dan 

iderologi nasional (Pancasila).  
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Serbagai salah satur organisasi erkstra mahasiswa terrbersar di 

Indonersia, PMII mermiliki kerperngurrursan yang sistermatis murlai dari pursat 

hingga tingkat paling bawah. Berrikurt adalah strurkturr organisasi PMII:  

Tabel 4.1  

Struktur Organisasi PMII 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber: Anggaran Dasar PMII pasal VI bab III 
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berberrapa Cabang. Perngurrurs Cabang (PC) berrada pada sertiap kaburpatern 

ataur kota, PC ini mermbawahi Komisariat yang berrada pada Urniverrsitas 

ataur Perrgurruran tinggi yang berrada pada daerrah terrserburt. Perngurrurs 

Komisariat yang lingkurpnya Urniverrsitas mermbawahi perngurrurs Rayon 

(PR) yang berrada pada masing masing Fakurltas di Urniverrsitas. 

Dalam konterks pernerlitian ini pernerliti mermbahas perran organisai 

PMII dalam pernguratan nilai moderrasi berragama, yang mana PMII yang 

dimaksu rd yaitur PMII Komisariat Walisongo Purrwokerrto yang berrtermpat 

di Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H. Saifurddin Zurhri Purrwokerrto. 

Sursurnan Kerperngurrurs Komisariwat Walisongo Purrwokerrto terrturang 

dalam Surrat Kerpurtursan Nomor: 107.PC-XXXVIII.V-01.01.01.A-

01.7.2023 terntang Sursurnan Perngurrurs Komisariat Perrgerrakan Mahasiswa 

Islam Indonersia Walisongo Purrwokerrto Masa Khidmat 2023-2024. Surrat 

kerpurtursan ini dibacakan langsurng olerh Kertura urmurm PC PMII Purrwokerrto 

Sahabat Sobri Ferbrianto pada saat perngurkurhan yang berrtermpat di Murserurm 

Jerndral Soerdirman Karanglerwas pada Rabur, 19 Jurli 2023. 

PMII Walisongo Purrwokerrto merrurpakan salah satur Komisariat 

yang berrada pada naurngan Cabang PMII Purrwokerrto, lerbih terpatnya 

berrada pada Urniverrsitas Islam Nergri prof. K.H Saifurddin Zurhri 

Purrwokerrto. Derngan mermbawahi lima Perngurrurs Rayon yang terrdapat dari 

fakurltas-fakurltas di Urniverrsitas Islam Nergri Prof. K.H Saifurddin Zurhri 

Purrwokerrto, yaitur: 

Tabel 4.2  

Rayon di Komisariat PMII Walisongo Purwokerto 

Rayon Dakwah Faku rltas Dakwah dan Komurnikasi 

Rayon Tarbiyah Faku rltas Tarbiyah dan Ilmur Kergurruran 

Rayon Syariah Faku rltas Syariah 

Rayon Ferbi Faku rltas Erkonomi dan Bisnis Islam 

Rayon Furah Faku rltas Ursurlurddin Adab dan Hurmaniora 
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Rayon merrurpakan Strurkturral paling bawah yang berrtanggurng 

jawab atas perrerkruritan anggota. Syarat masurk mernjadi anggota PMII 

adalah merngikurti kergiatan Masa Pernerrimaan Anggota Barur (MAPABA). 

MAPABA merrurpakan Jernjang kaderrisasi formal yang ada di PMII, dalam 

MAPABA, mahasiswa dilatih u rnturk lerbih mernguratkan merntal, karerna 

disana perserrta dilatih urnturk mernyampaikan perndapat, mernderngarkan 

materri dan merrangkurmnya. 

Jernis Kaderrisasi yang ada pada organisasi PMII dibagi mernjadi 

tiga, yaitur: 

1. Kaderrisasi Formal 

Adalah jernjang kaderrisasi PMII dan gerlar serorang kaderr dalam 

berrprosers di PMII, serperrti MAPABA, PKD, PKL dan PKN. Kaderrisasi 

Formal ini merrurpakan serrangkaian perlatihan dan permbinaan yang 

dirancang urnturk mermberkali anggota PMII derngan perngertahuran, 

kerterrampilan dan nilai-nilai yang diburturhkan urnturk mernjadi kaderr 

perrgerrakan yang cakap, berrintrergitas dan berrkomitmern pada turjuran 

organisasi. Kaderrisasi formal ini mernjadi pilar pernting dalam 

kerberrlangsurngan PMII serbagai organisasi kaderrisasi yang sernantiasa 

merlahirkan gernerrasi bernerrurs. 

2. Kaderrisasi Non-Formal 

Kaderrisasi non formal PMII merrurpakan bagian pernting dalam 

prosers permbinaan dan perngermbangan kaderr PMII. Berrberda derngan 

kaderrisasi formal yang terrstrurkturr dan mermiliki kurrikurlurm bakur, 

kaderrisasi non fomal PMII berrsifat lerbih flerksiberl dan adaptif terrhadap 

kerbu rturhan dan isur terrkini. Contohnya serperrti kergiatan yang 

berrkerpanitiaan tapi dilurar dari kerermpat jernjang kaderrisasi formal, 

serperrti Serkolah Aswaja, Perlatihan Diklat Kerpermimpinan dan lain 

serbagainya.  

3. Kaderrisasi Informal 

Adalah kergiatan yang mermiliki sifat kondisional namurn tertap 

pada merngarah dalam mernanamkan nilai nilai PMII terrhadap serorang 
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anggota dan kaderr, serperrti diskursi santai, Tadaburr alam, ngopi dan lain 

serbagainya. 

 

B. Deskripsi Data Penelitian  

1. Moderasi Beragama di PMII Walisongo Purwokerto 

Moderasi beragama merupakan sebuah cara pandang, sikap dan 

perilaku yang seimbang dan tidak ekstrem. Kementrian Agama 

Rebuplik Indonesia telah menetapkan empat indikator utama untuk 

mengukur keberhasilan moderasi beragama adalah sebagai berikut: 

a. Komitmen Kebangsaan  

Komitmen kebangsaan merupakan salah satu cara 

memahami paradigma, sikap dan praktik keberagaman sosial 

seseorang tentang komitmen mereka terhadap prinsip-prinsip dasar 

negara Indonesia. Komitmen kebangsaan merupakan bagian 

indikator moderasi beragama yang penting untuk 

mengidentifikasikan paham dan sikap keberagaman individu 

maupun kelompok dalam kehidupan bernegara di Indonesia. 

Dalam AD/ART PMII bab 4 pasal 4 yang bertuliskan 

tujuan PMII yaitu “Terbentuknya pribadi muslim Indonesia yang 

bertakwa kepada Allah SWT, berbudi luhur, berilmu, cakap dan 

bertanggung jawab dalam mengamalkan ilmunya, serta komitmen 

memperjuangkan cita-cita kemerdekaan Indonesia”. PMII 

dianggap sebagai Organisasi yang berkomitmen dalam 

pembangunan bangsa dan negara.  

Peran PMII Walisongo Purwokerto dalam komitmen 

kebangsaan melalui gerakannya, seperti perayaan hari 

Kemerdekaan Indonesia 17 Agustus 1945 dan berkontribusi aktif 

dalam kegiatan pengabdian masyarakat guna peningkatan kualitas 

Pendidikan anak usia dini dalam rangka mencerdaskan anak 

bangsa diberbagai ruang, seperti SD, TPQ, Madin atau yang 

lainnya. 
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b. Toleransi  

Pemerintah mengkampanyekan moderasi beragama di 

Indonesia sebagai cara untuk mengembangkan Kebhinekaan 

tunggal ika dan sekaligus menghentikan intoleransi. Buah dari 

timbulnya moderasi beragama ialah adanya keberagama pada 

masyarakat Indonesia. Dengan adanya keanekaragaman ini 

mengharuskan masyarakat untuk saling menghormati dan 

bertindak dengan cara yang benar. 

PMII salah satu organisasi yang berlandaskan paham 

Aswaja An nahdliyah, yang mana memiliki emat prinsip didalam 

nya yaitu Tawasut, Tasamuh, Tawazun dan Ta’adl. Dari empat 

prinsip ini, PMII menekankan setiap anggotanya dalam setiap 

gerakannya dan pemikirannya selalu berlandaskan Aswaja An 

nahdliyah. Baik ketika mereka bermasyarakat, bergaul, 

berpendapat, menyelesaikan masalah dan lain sebagainya. 

Dalam kegiatan Kaderisasi formal seperti Masa Penerimaan 

Anggota Baru (MAPABA), anggota baru diharuskan memahami 

betul terkait materi wajib yang disampaikan, salah satunya Aswaja 

man hajl fikr (aswaja sebagai landasan berfikir). Hal ini menjadi 

pedoman awal anggota baru PMII dalam setiap pemikirannya 

selalu berlandaskan Aswaja an nahdliyah yang memiliki empat 

prinsip tersebut.  

c. Anti Kekerasan 

Anti kekerasan merupakan salah satu sikap menentang atau 

menolak suatu idologi atau pemahaman yang menggunkan 

kekerasan sebagai sarana agama. Kekerasan yang dimaksud terdiri 

dari kekerasan fisik, kekerasan verbal atau terror pikiran yang 

menyebabkan gangguan sosial dan psikologis seperti ketakutan, 

ketidaknyamanan dan kecemasan. 

Hal ini sejalan dengan rumusan Nilai Dasar Pergerakan 

(NDP) PMII point ketiga yaitu Hablumminannas atau hubungan 
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manusia dengan sesama manusia. NDP PMII point ketiga ini 

menekankan betul pentingnya toleransi, saling menghormati 

perbedaan dan menjunjung nilai-nilai kemanusiaan. Hal ini 

menandakan PMII secara tegas menolak segala bentuk kekerasan, 

baik secara fisik maupun non-fisik. Komitmen PMII Walisongo 

Purwokerto terhadap anti kekerasan, salah satunya diwujudkan 

melalui bentuk wadah kotak aspirasi pengaduan kekerasan yang 

dilaksankan oleh Korp PMII Putri. Hal ini berguna untuk membina 

dan memberikan perlindungan terhadap korban. 

d. Akomodatif terhadap Kebudayaan Lokal 

Integrasi kecintaan budaya lokal dan moderasi beragama 

berarti menghubungakan nilai budaya lokal dengan prinsip 

moderasi dalam kehidupan sehari-hari. Dalam konteks ini 

mendorong individu untuk menghargai, mempelajari dan 

melestarikan budaya lokal mereka sambil menjaga sikap yang 

moderat dan toleran dalam menjalankan keyakinan agama atau 

kepercayaan.  

PMII merupakan salah satu representasi dari organisasi 

kegamaan islam terbesar di Indonesia yatiu Nahdlatul Ulama, yang 

memiliki kecenderungan untuk senantiasa mensinergikan ajaran 

agama islam dengan budaya lokal. Dalam hal ini PMII sering kali 

mengusung tema “Menjaga tradisi lama yang baik dan mengambil 

tradisi baru yang lebih baik”. PMII sebagai bagian dari entitas 

Islam Indonesia, sebagaimana NU menjadi inspirasi bagi gerakan 

dan pemikiran keislaman yang berwawasan kebangsaan, respons 

perubahan dan akomodatif terhadap kebudayaan Nusantara. 

Dalam gerakannya, PMII berkontribusi aktif dalam 

kegiatan kemasyarakatan, hal ini merupakan upaya penting dalam 

melestarikan budaya lokal, memperkuat kesatuan dan persatuan, 

serta kesejahteraan masyarakat. Dalam konteks ini diharapkan 
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budaya lokal diharapkan dapat terus berkembang dan menjadi 

sumber kekuatan bagi bangsa dimasa depan. 

2. Peran PMII dalam Penguatan nilai-nilai Moderasi Beragama 

Perrgerrakan Mahasiswa Islam Indonersia serbagai Organisasi 

mahasiwa islam yang mermiliki serjarah panjang dalam perrjurangan 

kermerrderkaan dan kermajuran bangsa. PMII mermiliki perran pernting 

dalam mermpromosikan prinsip moderrasi agama. di Indonersia. Dalam 

perlaksanaan pernguratan Moderrasi berragama, PMII Walisongo 

Purrwokerrto mermbagi dalam dura sergmern, yaitur interrnal dan erksterrnal. 

Adapurn pernjerlasannya serbagai berrikurt: 

a. Internal PMII Walisongo Purwokerto 

Pernguratan moderrasi berragama dilingkurp interrnal 

merrurpakan urpaya yang pernting urnturk mermbangurn kaderr dan 

anggota yang moderrat, tolerran dan cinta tanah air. Berrdasarkan 

hasil wawancara derngan Sahabat Iip Parikersit Arurmbinang serlaku r 

Kertura urmurm PMII Walisongo Purrwokerrto mernjerlaskan terntang 

stratergi pernguratan moderrasi berragama pada anggota PMII merlaluri 

program kerrja, bahwasannya: 

“Dalam pernguratan moderrasi berragama, sertiap tahurnnya PMII 

Walisongo mernjalankan program kerrja yang mermang itur salah 

satur kerwajiban yang surdah terrturlis didalam perraturran 

organisasi, serperrti Kaderrisasi Formal, serperrti Mapaba. 

Mapaba itur gerrbang awal mahasiswa masurk PMII, Kertika 

Mapaba perserrta diajarkan berberrapa materri serperrti nilai-nilai 

Aswaja, yaitur tasamu rh, tawassurt, tawazurn, dan ta’adl. ngga 

curman itur, Ada jurga materri Nilai Dasar Perrgerrakan yang 

mermpurnyai rurmursan Taurhid, Hablurminallah, Hablurminannas, 

Hablurminalam, Serlain itur jurga ada materri terntang Serjarah 

Perrjurangan Bangsa. Saya rasa itur mernjadi dasar landasan 

merrerka nantinya urnturk bisa berrposers lerbih jaurh lagi dan ngga 

terrdoktrin paham-paham yang erkstrim”.65 

 

Merngernai hasil wawancara derngan sahabat Iip Parikersit 

Arurmbinang serlakur kertu ra urmurm PMII Walisongo Purrwokerrto, 

 
65 Hasil Wawancara dengan Iip Parikesit Arumbinang Rahman, pada tanggal 18 Mei 2024 
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pernerliti merngamati bahwasannya dalam pernguratan nilai moderrasi 

berragama PMII Walisongo Purrwokerrto merlaluri materri-materri yang 

di ajarkan dalam program kerrja Kaderrisasi Formal serperrti Mapaba 

dan PKD, yang mana didalam Program kerrja terrserburt perserrta 

diajarkan terntang materri materri yang berrkaitan derngan pernguratan 

nilai-nilai moderrasi berragama. 

1. Penguatan moderasi beragama melalui materi Mapaba dan 

PKD PMII Walisongo Purwokerto 

a. Aswaja an nahdliyah serbagai pilar pernguratan kaderr PMII 

yang toleransi 

Dalam konterks mermperrkurat nilai moderrasi 

berragama di kalangan kaderr PMII, Aswaja an nahdliyah 

mernjurnjurng tinggi prinsip wasathan, yaitu r jalan terngah 

yang serimbang dan harmonis, prinsip ini serjalan derngan 

nilai moderrasi berragama yang mernerkankan kerserimbangan 

antara permahaman keragamaan yang moderrat dan tolerran 

derngan reralitas sosial dan burdaya. Serlain itur Aswaja An 

nahdliyah merngajarkan tolerransi dan saling mernghormati, 

hal ini serjalan derngan nilai moderrasi berragama yang 

mernjurnjurng tinggi perrberdaan dan mernolak sergala bernturk 

diskriminasi dan intolerransi. 

Aswaja an nahdliyah ini curkurp rerlervan derngan 

konterks masyarakat Indonersia yang majermurk, prinsip ini 

jurga mernjadi perdoman pernting urnturk kaderr PMII yang 

nantinya berrserntu rhan langsurng pada masyarakat dalam 

merwurjurdkan kerhidurpan yang damai, harmonis dan 

berrkeradilan. Dalam hal ini penanaman nilai aswaja sejak 

dini melalui Pendidikan dan pengkaderan menjadi salah 

satu indicator moderasi beragama yaitu Toleransi. 
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b. NDP serbagai landasan kaderr PMII dalam bergerak 

Nilai Dasar Perrgerrakan jurga mernjadi materri pernting 

yang harurs diturangkan pada perserrta, karerna Nilai Dasar 

Perrgerrkan mernjadi landasan berrfikir, berrtindak dan surmberr 

motivasi bagi terman-terman perrgerrakan derngan mermiliki 

ermpat rurmursan, diantaranya, yaitur, 1.) Tau rhid, mernganurt 

keryakinan kerpada Allah SWT serbagai perncipta alam 

sermersta dan surmberr sergala kerbernaran, 2.) Hablurmminallah, 

mermbangurn hurburngan derngan Allah SWT merlaluri ibadah 

dan amalan serbagai urmat-Nya, 3.) Hablurmminannas, 

mernjalin hurburngan yang baik dan tolerran derngan sersama 

manursia, tanpa merlihat perrberdaan surkur, ras, agama dan 

golongan, 4.) Hablurmminalalam, mernjaga kerlerstarian alam 

dan lingkurngan hidurp serbagai ciptaan Allah SWT. 

Nilai Dasar Perrgerrakan (NDP) PMII mernjadi 

landasan iderologis dan moral bagi para kaderrnya dalam 

mernjalankan roda organisasi, derngan merngamalkan NDP 

PMII sercara konsistern, diharapkan para kaderrnya dapat 

mernjadi agern perrurbahan positif bagi bangsa dan nergara. 

c. Mermbangurn kaderr PMII yang cinta tanah air merlaluri 

rerflerksi serjarah kerbangsaan Indonersia dan Pancasila 

Dalam Turju ran PMII yang terrturang dalam bab ermpat 

pasal ermpat, PMII Berrkomitmern dalam mermperrjurangakan 

cita-cita Nergara Kermerrderkaan Rerpurblik Indonersia, yang 

mana didalam kergiatan kaderrisasi formal serndiri terrdapat 

materri yang diajarkan kerpada perserrta terntang perrjurangan 

bangsa Indonersia dan Pancasila. PMII merndorong para 

anggotanya urntu rk mermperlajari perrjurangan bangsa 

Indonersia, hal ini pernting urnturk mernurmburhkan rasa 

nasionalismer dan kerbanggaan bangsa di kalangan rermaja, 
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PMII diharapkan dapat berrkontribursi dalam merwjurdkan 

Indonersia yang lerbih baik bagi masyarakat. 

Perrgerrakan Mahasiswa Indonersia (PMII) serbagai 

organisasi kermahasiswaan islam mermiliki perran pernting 

dalam mermbangu rn gernerrasi murda yang moderrat dan 

tolerran. Nilai-nilai moderrasi berragama tidak hanya dapat 

diperlajari dari terori, tertapi jurga dapat diperlajari dari rerflerksi 

serjarah bangsa Indonersia. 

Serjak awal kermerrderkaan, para perndiri bangsa terlah 

serpakat urnturk mermbangurn bangsa yang berrlandaskan 

Pancasila, yang mernjurnjurng tinggi nilai-nilai Kerturhanan, 

kermanursiaan, perrsaturan, kerrakyatan dan keradilan sosial. 

Prinsip-prinsip ini mernjadi dasar bagi kerhidurpan 

berrmasyarakat yang harmonis dan tolerran, dimna sertiap 

orang berbas mernjalankan ibadah sersurai derngan 

keryakinannya masing-masing tanpa mermperrhatikan surkur, 

agama, ras, ataur golongan. 

Hal ini diterrurskan olerh Sahabati Yogi Erndha Pratiwi 

serlakur kertura Kopri PMII Walisongo Purrwokerrto, 

bahwasannya:  

“Pernguratan Moderrasi berragama ngga curman di Mapaba 

ataur PKD aja, tapi ada jurga serkolah Islam Gernderr yang 

merngajarkan kita terntang kersadaran dan permahaman 

terntang nilai keradilan gernderr antara kaderr laki-laki dan 

perrermuran agar tertap moderrat dalam sertiap tindakannya, 

serlain itur ada jurga Diskursi kerperrermpuranan.”.66 

 

2. Penguatan keadilan, rasa saling menghargai dan anti kekerasan 

melalui diskusi dan pemahaman gender pada kader PMII 

Dalam perngamatan pernerliti, serlain materri-materri 

Mapaba yang mernurnjang dalam pernguratan nilai moderrasi, ada 

jurga program kerrja Kopri yang merngajarkan termern-termern 

 
66 Hasil Wawancara dengan Yogi Endha Pratiwi, pada tanggal 18 Mei 2024 
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perrgerrakan terrkait kersadaran dan permahaman terntang keradilan 

gernderr antara kaderr perrermpuran dan laki-laki. Permahaman 

gernderr merrurpakan permahaman terntang perrberdaan perran, hak 

dan kerwajiban antara laki-laki dan perrermpuran. Permahaman 

gernderr yang kerliru r dapat mermicur berrbagai bernturk 

kertidakadilan dan diskriminasi terrhadap perrermpu ran. 

Gambar 4.2 Pamflert Dialog derngan terma “Perrermpuran kerlurar 

dari cangkangnya apakah tidak me rnyalahi atu rran?” 

Merlaluri diskursi kerperrermpuranan, mermperrjurangkan hak-

hak perrermpuran dapat mernurmburhkan rasa saling mernghormati, 

tolerransi dan berrkeradilan antara laki-laki dan perrermpuran, 

bahwasannya kersertaraan gernderr merrurpakan pandangan bahwa 

sermura orang itur mermpurnyai hak-hak serbagai manursia (kaderr), 

kersermpatan yang sama antar gernderr, dan perngertahuran yang 

serimbang serrta mernerrima perrlakuran yang sertara sertiap individur 

dan tidak merrasa didiskriminasi karna perrberdaan. 

Memperkuat keadilan melalui pemahaman gender 

merupakan salah satu indikator penting dalam mewujudkan 

moderasi beragama. Hal ini karna pemahaman gender yang 

moderat menciptakan kader atau anggota yang menghargai 

adanya perbedaan gender. Ini merupakan Langkah antisipasi 

adanya kesenjangan antara laki-laki dan dan perempuan, 
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sehingga tidak adanya diskriminasi atau bahkan kekerasan 

terhadap perempuan. 

Serlain itur agernda kercil serperrti diskursi jurga mernjadi 

termpat perrturkaran pikiran, ider, perngalaman, surdurt pandang, 

gagasan dan perndapat merrerka terntang suratur topik terrterntur 

antara dura orang ataur lerbih, yang berrursaha dan mermbantur satur 

sama lain urnturk mermahami perrsperktif yang berrberda, 

merningkatkan kermampuran berrfikir kritis, merncari titik terngah 

urnturk merncari kerserpakatan dari sertiap individur. 

b. Eksternal PMII Walisongo Purwokerto 

Serlain berrgerrak dilingkurp interrnal, PMII Walisongo 

Purrwokerrto jurga berrperran aktif dalam lingkurp Erksterrnal, dalam hal 

ini yang dimaksurd yaitur Kampurs dan Lingkurngan Masyarakat di 

daerrah Purrwokerrto itur serndiri. Dalam prosers pernguratan nilai 

moderrasi berragama di kampurs dan lingkurngan masyarakat, PMII 

mernggurnakan berberrapa Stratergi gurna mermurdahkan PMII dalam 

pernguratan moderrasi berragama, diantaranya yaitur: 

1. Penguatan nilai moderasi beragama di kampus 

Pernguratan nilai moderrasi berragama di kampurs 

merrurpakan tanggurng jawab berrsama serlurrurh civitas akadermik, 

terrmasurk dosern, staf, dan mahasiwa. Derngan kerrjasama dan 

komitmern yang kurat, kampurs dapat mernjadi wadah urnturk 

mernurmburhkan gernerrasi murda yang tolerran, inklursif dan 

mampur mermbangurn bansa yang serjahterra. 

a. Pernguratan nilai moderrasi berragama merlaluri organisasi intra 

kampurs 

PMII serbagai organisasi erkstra kampurs mermpurnyai 

hak mermbina dan merndistribursikan anggotanya urnturk 

berrkontribursi aktif dalam Lermbaga kermahasiswaan. 

mermertakan kaderr-kaderr terrbaiknya urnturk bisa mermimpin 

lermbaga kermahasiswaan serperrti HMPS, DErMA, SErMA, 
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dan yang lainnya. PMII dan Lermbaga kermahasiswaan 

mermiliki perran stratergis dalam mermperrkurat nilai moderrasi 

berragama di kampurs, derngan Kerrjasama dan komitmern 

yang kurat, merrerka dapat berrkontribursi dalam merwurjurdkan 

kampurs yang moderrat dan tolerran, serrta mernurmburhkan 

gernerrasi murda yang cinta damai dan saling mernghormati. 

Dalam hasil wawancara mernurrurt sahabat Rakyan Nan 

Rakhman serlakur Wakil Kertura II Bidang Erksterrnal 

mernjerlaskan, bahwa: 

“Bagi kami Lermbaga Kermahasiswaan itur serbagai 

rurang distribursi kaderr, karerna disitur kaderr PMII bisa 

merngermbangkan kermampuran yang dimilikinnya urnturk 

bisa lerbih majur. Serlain itur kami mernganggap lermbaga 

kermahasiwaan itur serbagai stratergi kaderrisasi, Sercara 

urmurmnya lermbaga kermahasiswaan mermiliki andil 

pernting dalam rerkayasa kampurs, mau r kermana dan 

bagaimana nantinya kampurs akan dikerlola. Jadi, 

merlaluri strurktu rral intra kampurs, kami bisa lerbih murdah 

urnturk mernanamkan prinsip-prinsip Aswaja An-

Nahdliyah, yaitur Tawassurth, tawazurn, ta’adhurl dan 

tasamurh”.67 

 

Dari hasil perngamatan pernerliti terrhadap perrnyataan 

diatas, bahwasannya dalam pernguratan nilai moderrasi 

berragama, PMII berrgerrak berrsama organisasi intra kampurs, 

derngan mernjadikan kaderr terrbaiknya urnturk bisa berrperran 

aktif pada organisasi intra kampurs gurna pernguratan nilai 

moderrasi berragama, erntah itur merlaluri program kerrja 

maurpurn perrilakur kaderr yang mernjadi contoh mahasiswa 

urmurm. karerna mernjadi perngurru rs Lermbaga 

Kermahasiswaaan mermiliki privilerger dan erkstisternsi, dan 

murngkin tidak serdikit mahasiswa yang mermperrhatikan dan 

terrtarik kerpada perngurrurs Lermbaga kermahasiswaan baik 

tingkat Urniverrsitas, Fakurltas maurpurn Program Sturdi. 

 
67 Hasil Wawancara dengan Rakyan Nan Rakhman, pada tanggal 18 Mei 2024 
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b. Mermbangurn kaderr PMII yang moderrat merlaluri partisipasi 

aktif dalam acara pernguratan moderrasi berragama  

Serlain itur, berrasal dari hasil termuran pernerliti, terrkait 

pernguratan moderrasi berragama di kampu rs, PMII jurga 

merndorong anggotanya urnturk terrlibat dalam sertiap 

kergiataan erksterrnal PMII terntang pernguratan nilai moderrasi 

berragama, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4.3 Ajakan Kertura urmurm dalam acara Workshop 

pernguratan wawasan mode rrasi berragama dan kerbangsaan 

Dalam hal ini kertura urmurm PMII Komisariat 

Walisongo Purrwokerrto, Sahabat Iip Parikersit Arurmbinang 

merndorong serlurru rh perngurrursnya urnturk bisa ikurt serrta 

dalam acara Workshop pernguratan wawasan moderrasi 

berragama dan kerbangsaan yang diadakan olerh Pursat kajian 

Moderrasi berragama & Pancasila UrIN Prof. K.H. Saifurddin 

Zurhri Purrwokerrto derngan Kertura Perngurrurs Wilayah GP 

Ansor Jawa Terngah yakni H. Sholahurdin Aly, S.H serbagai 

narasurmberrnya dan mahasiswa UrIN Saizur Purrwokerrto 

serbagai Perserrtanya. 

Pernguratan nilai moderrasi berragama di kampurs 

merrurpakan inverstasi yang signifikan urnturk masa derpan 
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Indonersia. Gernerrasi murda yang moderrat diharapkan dapat 

mernjadi agern perru rbahan positif dan berrkontribursi dalam 

mermbangurn Indonersia majur dan berrkeradilan. Penguatan 

moderasi beragama melalui partisipasi aktif anggota atau 

kader PMII merupakan strategi PMII dalam mengakader 

anggotanya guna menciptakan kader-kader yang moderat, 

toleran, seimbang dan berkeadilan. selaras dengan prinsip 

Aswaja an nahdliyah dan indikator moderasi beragama.  

2. Penguatan Nilai Moderasi Beragama di Masyarakat 

Mahasiswa pernting urnturk mernyerbarkan dan 

mernanamkan nilai moderrasi berragama di masyarakat urnturk 

mernciptakan kerrurkurnan dan perrdamaian. Moderrasi berragama 

dapat dicapai derngan saling merrangkurl dan merngerderpankan 

nilai-nilai. kermanursiaan dan kerindonersiaan. PMII mermpurnyai 

perran stratergis dalam mermperrkurat nilai moderrasi berragama di 

masyarakat, derngan program yang terpat dan kerrjasama yang 

solid derngan berrbagai pihak, PMII dapat berrkontribursi dalam 

merwurjurdkan masyarakat yang tolerran, harmonis dan damai. 

Dari hasil obserrvasi pernerliti, merngernai pernguratan nilai 

moderrasi berragama di masyarakat, PMII merrurmu rskan berberrapa 

program kerrja yang berrfokurs pada perngabdian masyarakat dan 

permberrdayaan lingku rngan. Program ini dilaksanakan olerh 

sermura rayon di Komisariat PMII Walisongo Purrwokerrto. 

Diantaranya yaitur: 

a. Hari Kermerrderkaan serbagai momernturm penguatan 

komitmen kebangsaan dan cinta tanah air 

Sermarak 17-an PMII Rayon Dakwah, kergiatan ini 

dilaksanakan di Kurtasari Baturrradern, lerbih terpatnya 

diserkitar lingkurngan Serkrertariatan PMII Rayon Dakwah. 

Program ini berkerrjasama derngan warga dan permurda serkitar 

serbagai bagian dari perrayaan Hari Kermerrderkaan Rerpurblik 
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Indonersia. Hal ini serlalur mernjadi momern spercial bagi 

serlurrurh rakyat Indonersia. Derngan berrbagai kergiatan yang 

merriah dan pernurh makna. Kergiatan yang diserlernggarakan 

derngan berrbagai macam perrlomboaan tradisional. 

Perrlombaan ini bu rkan hanya dalam rangka mermerriahkan 

hari kermerrderkaan, tertapi jurga urnturk merlerstarikan tradisi 

dan burdaya bangsa Indonersia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4.4 Sermarak 17 Agursturs di Dersa Kurtasari 

berrsama PMII Rayon Dakwah 

Mernurrurt pernerliti perringatan hari kermerrderkaan 

Indonersia mernjadi kersermpatan urnturk merrerflerksikan nilai 

pernting moderrasi berragama. Moderrasi berragama mernjadi 

kurnci urnturk mermperrtahankan keranerkaragaman dan 

perrsaturan bangsa Indonersia. Diterngah germpurran informasi 

dan poternsi perrpercahan, moderrasi berragama hadir serbagai 

permerrsatur, pernerngah dan pernjaga kerharmonisasian dalam 

kerhidurpan masyarakat. 

17 Agurstu rs mernjadi momernturm pernting urnturk 

mermperrkurat moderrasi berragama. Perrjurangan kermerrderkaan 

Indonersia diperrsaturkan olerh sermangat nasionalismer dan 

cita-cita berrsama. Satu langkah yang dilakukan PMII 
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merupakan salah satu bentuk indikator moderasi beragama, 

yaitu berkomitmen kebangsaan atau cinta tanah air. 

b. Burlan Ramadhan serbagai momernturm PMII dalam 

mengakomodasi budaya lokal 

Ervernt Ramadhan 2024 yang laksanakan olerh Rayon 

Dakwah Komisariat Walisongo Purrwokerrto yang berrtermpat 

di TPQ Al Ikhlas Kurtasari pada tanggal 29-3 April 2024 

dan Germa Ramadhan 2024 yang dilaksanakan olerh Rayon 

Furah Komisariat PMII Walisongo Purrwokerrto yang 

berrtermpat di TPQ Baiturtta’lim pada tanggal 28-30 April. 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4.5 Germa Ramadhan PMII Rayon Furah 2024 

 

Gambar 4.6 Ervernt Ramadhan PMII Rayon Dakwah 2024 

Adanya program ini, dalam rangka mernyamburt dan 

mermerriahkan burlan surci Ramadhan. Berrbagai kergiatan 

didalamnya yang diburka derngan Berrdoa dan Mernyanyikan 

Indonersia raya serbagai bernturk rasa cinta tanah air. Serlain 
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itur ada berberrapa makna dan nilai yang terrkandurng dalam 

mernyanyikan lagu r Indonersia raya serperrti mernurmburhkan 

rasa nasionalismer, mermperrkurat perrsaturan dan kersaturan, 

merningkatkan rasa syurkurr dan bangga atas kermerrderkaan 

Indonersia dan merndorong sermangat serjak dini dalam 

permbangurnan bangsa. 

Serlain itur dalam sursurnan permburkaan jurga terrdapat 

mernyanyikan lagur Yalal Wathon, ini burkan hanya serkerdar 

serburah lagur, tertapi merrurpakan bernturk pernghormatan dan 

kercintaan kerpada tanah air, agama, dan para lerlurhurr. Lagur 

ini mermiliki makna yang merndalam terntang nasionalismer 

dan rerligiursitas, serhingga mernyanyikannya dapat 

mermbangkitkan rasa sermangat patriotismer dan kerimanan 

dalam diri individu r maurpurn kerlompok. 

Tidak hanya itur, di Indoneia, bulan Ramadhan 

identik dengan berbagai tradisi dan budaya lokal yang 

mengakar lama di masyarakat. Mengakomodasi budaya 

lokal melalui kegiatan semarak Ramadhan menjadi langkah 

penting untuk menjaga kelestarian budaya dan memperkuat 

rasa persatuan seperti tradisi berbuka bersama, kegiatan 

tadarus Al Qur’an, pengajian, lomba-lomba Islami, Bazar 

Ramdhan. 

c. Bakti sosial serbagai pernguratan nilai-nilai kermanursiaan dan 

perrsaturan 

Bakti sosial yang dilaksanakan olerh PMII Rayon 

Tarbiyah Komisariat Walisongo Purrwokerrto, yang 

berrtermpat di Dursurn Kalijaha, Dersa Perkaja, Kercamatan 

Sokaraja pada tanggal 7–14 Janurari 2024. 
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Gambar 4.7 Bakti Sosial Rayon Tarbiyah tahurn 2024 

Kergiatan ini merrurpakan salah satu r wurjurd nyata 

moderrasi yang di lakurkan olerh organisasi PMII yang 

berrturjuran mermbantur masyarakat yang mermburturhkan, erntah 

dalam sergi Perndidikan, erkonomi dan lain serbagainyatanpa 

mermperrtimbangkan perrberdaan surkur, agama, ras, golongan 

maurpurn staturs. Hal ini serjalan derngan prinsip moderrasi 

berragama derngan mernjurnjurng tinggi tolerransi dan kasih 

sayang. 

Berrbagai kergiatan didalamnya serperrti Permburkaan, 

Sholawatan, Berlajar Merngajar TPQ, Latihan Hadroh, 

Permbacaan Al Barzanji, Pasar murrah, Jurgurran berrsama 

organisasi IPNUr IPPNUr dan kergiatan lain serbagainya. 

Kergiatan bakti sosial kermasyarakatan ini mernjadi sarana 

PMII dalam urpaya mengakomodasi budaya lokal yang 

menjadi tradisi di desa tersebut 

Lebih dari itu, hal ini dapat mernu rmburhkan rasa 

kerberrsamaan guna mernyaturkan masyarakat dari berrbagai 

latar berlakang urnturk kerrjasama dermi tu rjuran berrsama, 

mermperrkurat saling perngerrtian dan tolerransi, hal ini 

mermurngkinkan masyarakat urnturk saling mermahami dan 

berrinterraksi satur sama lain, merningkatkan rasa kerperdurlian 
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sosial urnturk berrsama-sama mermbantur dan mernyerlersaikan 

masalah. 

d. Mernjaga kerserimbangan alam merlaluri Hablurmminal alam 

Rasyapala Cleran Urp yang diadakan olerh PMII 

Rayon Syariah Komisariat Walisongo Purrwokerrto 

merrurpakan gerrakan berrsih pantai dalam pernguratan 

Hablurmminal alam yang berrtermpat di pantai Sodong pada 

tanggal 22 Agursturs 2023. 

Gambar 4.8 Rasyapala Cleran Urp PMII Rayon Syariah 

Program ini mermiliki perran dalam moderrasi, hal ini 

diartikan serbagai u rpaya urnturk mernermurkan kerserimbangan 

dalam berrbagai asperk kerhidurpan, terrmasurk hurburngan 

manursia derngan alam. Namurn, Indurstrialisasi dan 

moderrnisasi terlah mernyerbabkan erksploitasi surmberr daya 

alam yang berrlerbihan, perncermaran, dan kerrursakan 

lingkurngan. 

Sercara tradisional, banyak burdaya dan agama di 

Indonersia yang mermiliki pandangan dalam mernghormati 

alam serbagai ciptaan Turhan dan surmberr kerhidurpan. 

Pandangan ini mernerkankan perntingnya mernjaga kerlerstarian 

alam dan menekankan keseimbangan antara manusia dan 

alam.  
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3. Tantangan yang dihadapi PMII Walisongo Purwokerto dalam 

penguatan nilai moderasi beragama 

PMII Walisongo Purrwokerrto serbagai organisasi 

kermahasiswaan islam yang aktif dalam pernguratan nilai moderrasi 

berragama, ternturnya mernghadapi berrbagai tantangan dalam 

mernjalankan misinya. 

a. Interrnal PMII Walisongo Purrwokerrto 

Dari hasil wawancara derngan Iip Parikersit Arurmbinang 

Rahman serlakur Kertura urmurm PMII Walisongo Purrwokerrto 

merngatakan, bahwa: 

“Kurrangnya permahaman anggota terntang moderrasi 

berragama mernjadi tantangan bagi PMII dalam pernguratan 

nilai nilai moderrasi, murngkin ini jurga diperngarurhi faktor, 

serperrti kurrang terrsosialisasikan nilai-nilai moderrasi 

berragama pada anggota. Disisi lain lagi-lagi merntalitas 

yang masih lermah mernjadi tantangan jurga u rnturk berrdialog 

derngan kerlompok lain ataurpurn merngerlola konflik”.68 

 

Prosers pernguratan Moderrasi berragama di interrnal PMII 

serperrti yang dijerlaskan olerh sahabat Iip Parikersit Arurmbinang 

Rahman diantaranya ku rrangnya permahaman anggota sercara 

mernyerlurrurh terntang prinsip moderrasi agama dan merntalitas yang 

kurrang urnturk berrdialog derngan kerlompok lain dan lermah dalam 

mernghadapi siturasi dan keradaan terrterntur. Dari hasil obserrvasi 

pernerliti, bahwasannya PMII Walisongo Purrwokerrto berlurm terrdapat 

program ataur wadah khursurs urnturk merndalami perrsoalan moderrasi 

berragama, serlain itur jurga adanya berberrapa Organisasi erkstra 

kampurs pastinya tak lerpas dari perrserlisihan antar Organisasi, 

adanya perrserlisihan mernjadi tantangan bagi sertiap anggotan urnturk 

berrdialog dan mermercahkan masalah. 

Merngernai tantangan yang dihadapi PMII dalam pernguratan 

nilai moderrasi berragama mernurrurt anggota PMII yang tidak 

 
68 Hasil Wawancara dengan Iip Parikesit Arumbinang Rahman, pada tanggal 19 Mei 2024 
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terrmasurk dalam strurkturral kerpurngurrursan yang Berrnama Lurlur 

Furada mernjerlaskan bahwasannya: 

“dari perngamatan saya pribadi, serjak saya mapaba tahurn 

2020 samper serkarang, berlurm perrnah adanya program 

khursurs terntang permahaman nilai-nilai moderrasi berragama 

dari PMII itur serndiri, khursursnya PMII walisongo 

purrwokerrto, tapi saya yakin PMII merngajarkan islam yang 

rahmatan lil alamin, islam yang anti kerkerrasan, PMII jurga 

mernerkan sikap saling mernghormati, mernghargai merlaluri 

berberrapa diskursi ataur apapurn itur, serlain itur serjak Mapaba 

jurga termern-termern anggota barur diajari prinsip tolerransi, 

serimbang, adil dan moderrat dalam sertiap tindakannya”69 

 

Dari hasil perngamatan pernerliti terntang perrnyataan diatas, 

PMII Walisongo Purrwokerrto khursursnya, berlurm terrdapat program 

khursurs dalam permahaman nilai-nilai moderrasi berragama sercara 

komprerhernsif, akan tertapi pernanaman sikap saling mernghargai, 

tolerransi perrberdaan, adil dan lain serbagainya, namurn sikap ini 

ditanamkan merlaluri berberrapa kersermpatan serperrti materri-materri 

yang diajarkan kertika mapaba, diskursi-diskursi yang diadakan, dan 

PMII merngajarkan islam yang rahmatan lil alamin, agama yang 

mermiliki kermampuran urnturk mernciptakan kerdamaian dan kasih 

sayang baik bagi manursia maurpurn serlurrurh alam jika diterrapkan di 

masyarakat. 

b. Erksterrnal PMII Walisongo Purrwokerrto 

Merlaluri Wakil kertura II Bidang Erksterrnal pernerliti 

merlakurkan wawancara terntang tantangan PMII dalam pernguratan 

nilai moderrasi berragama dilingkurp erksterrnal, bahwa: 

“Pernyerbaran Informasi hoaks, kerberncian, dan adur domba 

antar kerlompok serring kali murncurl serhingga mernyersatkan 

anggota PMII dan provokatif di merdia sosial, serlain itur 

perngarurh kerlompok-kerlompok intolerransi baik sercara 

langsurng maurpurn merlaluri merdia sosial jurga dapat 

mermberrikan perngarurh nergatif bagi anggota PMII”.70 

 

 
69 Hasil Wawancara dengan Lulu Fuada, pada tanggal 03 Juni 2024 
70 Hasil Wawancara dengan Rakyan Nan Rakhman, pada tanggal 19 Mei 2024 
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Di erra serkarang merdia sosial mernjadi merdia informasi 

sertiap orang, terrmasurk mahasiswa. Hal ini mermbawa dampak 

positif serperrti mermurdahkan dalam merndapatkan informasi dan 

ilmur perngertahuran, namurn disisi lain tidak serdikit oknurm yang 

tidak berrtanggurng jawab mernyerbarkan informasi bohong (hoaks) 

dermi serburah kontern. Pernyerbaran informasi hoaks di merdia sosial 

merrurpakan ancaman serriu rs yang harurs dihadapi berrsama. Derngan 

merningkatkan literrasi merdia, perran aktif merdia, platform merdia 

sosial dan kerrja sama antar pihak dapat mermerrangi hoaks dan 

mermbangurn rurang digital yang lerbih serhat dan aman.  

Lebih dari itu,r perrberdaan perndapat antar u rmat berragama 

serring serkali mernjadi bahan perrbincangan di merdia sosial, 

Komerntar-komerntar yang murngkin mernyinggurng jurga mernjadi 

perrmasalahan yang serring terrjadi dan mernjadi konsurmsi purblik. 

Dalam konterk pernerlitian ini, terntang perrmasalahan yang surdah 

dijerlaskan olerh informan, pernerliti mernangkap masih ada berberrapa 

mahasiswa, khursursnya kaderr ataur anggota PMII yang masih 

terrmakan ataur bahkan terrjerrurmurs olerh informasi hoaks dan urjaran 

kerbercinan serhingga mernjadi tantangan bagi PMII dalam pernguratan 

nilai moderrasi berragama. 

Merlaluri hasil obserrvasi pernerliti, di UrIN Saizur Purrwokerrto 

serndiri terrdapat akurn shitpost UrIN Saizur yang mernyerbarkan 

informasi yang sifatnya merngkritisi dan mermbangu rn namurn tidak 

jarang jurga serserkali mernjaturhkan dan merngadurdomba antar 

kerlompok, terrurtama mernjaturhkan salah satur organisasi erkstra yaitur 

PMII, baik sercara kerlermbagaanya maurpurn individur kaderr-

kaderrnya yang berrdiaspora dikampurs. Adanya aku rn ini murngkin 

serdikit mermberrikan permahaman kerpada mahasiswa urmurm ataurpurn 

anggota PMII lainnya terrhadap informasi yang murngkin 

mernganggap PMII merrurpakan organisasi yang tidak baik urnturk 

diikuti. 
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C. Analisis Data Penelitian 

Berdasarkan Penjelasan sebelumnya, menurut hemat penulis PMII 

Walisongo Purwokerto telah berperan penting dalam penguatan moderasi 

beragama, baik dalam lingkup internal maupun eksternal. Hal ini sejalan 

dengan teori Peran menurut Koentrajaraningrat, yang berarti tingkah laku 

seseorang yang memiliki kedudukan tertentu.  

Oleh karna itu konsep peran menunjuk kepada pola perilaku yang 

diharapkan dari seseorang yang memiliki status atau posisi tertentu dalam 

organisasi atau sistem. Penulis menyimpulkan bahwa definisi peran 

mencangkup persepsi atau tindakan yang diharapkan banyak orang atau 

sekelompok orang terhadap seseorang yang memiliki status atau 

kedudukan tertentu. 

Dalam konteks penelitian ini, Mahasiswa dimata masyarakat 

dianggap sebagai Agen perubahan dan pengontrol sosial. Namun 

Indonesia yang beragam suku, budaya, ras dan agama menjadi salah satu 

tantangan besar bagi mahasiswa, selain itu masih sering terjadi kasus 

intoleransi dan radikalisme dikalangan mahasiswa. Maka dari ini PMII 

hadir sebagai organisasi kemahasiswaan, keislaman dan keindonesiaan 

dianggap relevan sebagai organisasi kepemudaan khususnya dikalangan 

mahasiswa dalam penguatan nilai moderasi beragama. 

Melalui dua segmen, internal dan eksternal, PMII berperan dalam 

pengutan nilai moderasi beragama, berikut beberapa kontribusi nyata yang 

dilakukan PMII Walisongo Purwokerto dalam penguatan nilai moderasi 

beragama, diantranya yaitu: 

1. Penguatan moderasi melalui materi MAPABA dan PKD 

2. Penguatan keadilan rasa saling menghargai dan anti kekerasan melalui 

pemahaman Gender 

3. Penguatan moderasi melalui organisasi intra kampus 

4. Berpartisipasi aktif dalam acara penguatan nilai moderasi beragama 

5. Semarak hari Kemerdekaan sebagai momem penguatan komitmen 

kebangsaan dan cinta tanah air 
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6. Event Ramdhan sebagai momentum PMII dalam mengakomodasi 

budaya lokal 

7. Bakti Sosial sebagai penguatan nilai kemanusiaan dan persatuan 

8. Keseimbangan melalui Gerakan bersih pantai 

Melalui kontribusi tersebut menunjukan bahwasannya PMII 

memiliki peran dalam penguatan moderasi beragama dilingkup internal 

maupun eksternal, terhadap anggota/kader maupun masyarakat sekitar, 

yang berguna untuk menciptakan lingkungan yang toleran, harmonis dan 

menghargai satu sama lain.  

Berikut adalah beberapa upaya yang dapat dilakukan PMII dalam 

mernjawab tantangan-tantangan dalam penguatan moderasi beragama di 

Komisariat PMII Walisongo Purrwokerrto, diantaranya: 

1. Merningkatkan Erdurkasi dan perlatihan nilai-nilai Moderrasi berragama 

Urpaya merngatasi tantangan pernguratan nilai moderrasi berragama 

derngan merlaksanakan program-program erdurkasi dan perlatihan ataur 

pernanaman terntang nilai-nilai moderrasi berragama bagi anggota PMII 

Walisongo Purrwokerrto sercara berrkerlanjurtan, serperrti merlaluri Program 

kerrja ataur agernda serperrti serminar maurpurn kerlas-kerlas permberlajaran.  

2. Mermperrkurat Kapasitas Kaderr 

Kaderr merrurpakan assert berrharga bagi serbu rah organisasi. 

Mermperrkurat kapasitas kaderr berrarti mermberkali merrerka derngan 

perngertahuran, kertramprila dan sikap yang diperrlurkan urnturk 

merlaksanakan tanggurng jawab dan turgas merrerka derngan baik. Merlaluri 

perlatihan kerterrampilan dalam mernyampaikan persan moderrasi 

berragama, berrdialog derngan kerlompok lain dan merngerlola konflik 

yang merlibatkan lerbih dari satur kerlompok dapat mernjadi urpaya apa 

yang dapat dilakurkan dalam tantangan pernguratan moderrasi berragama. 

3. Mernjalin Kerrjasama derngan pihak-pihak terrkait  

Berkerrjasama derngan permerrintah, tokoh agama dan organisasi 

masyarakat lainnya urnturk mermperrkurat urpaya moderrasi berragama. 

Derngan Kerrjasama dari berrbagai pihak, erdurkasi dan perlatihan 
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moderrasi berragama dapat diimplermerntasikan sercara erferktif dan 

merncapai turjuran. 

4. Mermanfaatkan terknologi informasi  

Terknologi informasi terlah berrkermbang persat, hal ini mermbawa 

banyak perlurang dan tantangan bagi berrbagai asperk kerhidurpan 

terrkhursurs mahasiswa. hal ini dapat mernjadi perlurang yang bisa 

dimanfaatkan bagi mahasiswa sosial merdia dan platform interrnert 

lainnya urnturk mernyerbarkan persan moderrasi berragama dan merlawan 

berrita palsur dari oknurm yang tidak berrtanggurng jawab. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berrdasarkan hasil termuran dari data pernerlitian dan permbahasan 

merngernai Perran PMII Walisongo Purrwokerto dalam Perngu ratan nilai-nilai 

Moderrasi Berragama, dapat disimpurlkan PMII Walisongo Purrwokerrto 

mermainkan perran pernting dalam pernguratan nilai moderrasi berragama 

dalam lingkup internal dan eksternal. Dengan empat indikator sebagai 

tolak ukur Moderasi beragama yang kemudian diwujudkan melalui 

berbagai program kerja dan penanaman nilai pada anggota maupun kader, 

serta masyarakat dan lingkungan. Dalam Penguatan moderasi beragama 

PMII Walisongo Purwokerto membagi dalam dua segmen, Internal dan 

Eksternal. 

Penguatan nilai moderasi beragama lingkup Internal, melalui 

Pengkaderan kaderisasi formal, seperti MAPABA dan PKD, yang 

didalamnya terdapat beberapa materi sebagai penunjang dalam penguatan 

nilai moderasi beragama, diantaranya Aswaja an nahdliyah, NDP dan 

perjuangan bangsa Indonesia dan Pancasila, serta Pemahaman kesetaraan 

gender sebagai antisipasi kekerasan. Lebih dari itu, dalam lingkup 

eksternal terdapat beberapa program kerja sebagai upaya penguatan 

moderasi beragama diantara, semarak 17an sebagai momentum penguatan 

cinta tanah air dan komitmen kebangsaan, event Ramadhan sebagai 

momentum PMII dalam mengakomodasi budaya lokal, bakti sosial 

sebagai penguatan nilai kemanusiaan dan persatuan, penguatan 

keseimbangan melalui gerakan bersih pantai. Meskipun terdapat beberapa 

tantangan yang dihadapi, PMII diharapkan dapat terus berperan dalam 

penguatan nilai moderasi beragama di Indonesia.  
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B. Saran 

Ada berberrapa saran yang ini pernerliti sampaikan dalam pernerlitian 

ini, diantaranya yaitur: 

1. Akadermisi 

Bagi kalangan akadermisi, Merlakurkan pernerlitian lerbih 

merndalam terntang perran Organisasi erkstra kampurs dalam pernguratan 

nilai-nilai Moderrasi berragama di kalangan Mahasiswa. 

2. Praktisi 

Praktisi dapat Berkerrjasama derngan PMII Walisongo 

Purrwokerrto dalam program-program pernguratan nilai moderrasi 

berragama di Indonersia dan mernyerbarkan informasi terntang nilai-nilai 

moderrasi berragama kerpada masyarakat merlaluri berrbagai merdia. 

3. Urnturk Pernerliti serlanjurtnya 

Pernerliti serlanjurtnya dapat dilakurkan derngan merngermbangkan 

moderl pernguratan moderrasi berragama yang lerbih erferktif. Hal ini data 

dilakurkan derngan mernerliti moderl-moderl pernguratan moderrasi 

berragama yang terlah ada, serrta merngermbangkan moderl barur yang 

sersu rai derngan keradaan. 

4. Urnturk surbjerk pernerlitian 

Dapat mermaksimalkan urpaya yang dapat dilakukan PMII 

Walisongo Purwokerto gurna mernjawab tantangan-tantangan dalam 

pernguratan moderrasi berragama. 

 

C. Penutup 

Sergala purji syurkurr kerhadirat Allah SWT, atas limpahan rahmat dan 

karurnia-Nya, pernurlis dapat mernyerlersaikan skripsi ini yang berrjurdurl Perran 

PMII Walisongo Purrwokerrto dalam pernguratan nilai-nilai moderrasi 

berragama. Pernurlis berrsyurkurr kerpada-Nya atas sergala kermurdahan dan 

kerkuratan yang diberrikan serlama prosers pernyursursan skripsi ini. Pernurlis 

mernyadari bahwa skripsi ini masih jaurh dari kata sermpurrna, baik dalam isi 

maurpurn pernyajiannya. Olerh karerna itur, pernurlis mernerrima kritik dan saran 
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yang mermbangurn dari sermura pihak. Sermoga skripsi ini berrmanfaat bagi 

sermura pihak yang mermbacanya. Wallahur A’lam bishawab. 
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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

  



 
 

 
 

Lampiran 1 Perdoman Wawancara 

PEDOMAN WAWANCARA 

1. Bagaimana Kerdurdurkan Organisasi PMII serbagai organisasi Erkstra di 

Kampurs? 

2. Apa saja Turjuran Organisasi PMII Walisongo Purrwokerrto di UrIN Prof. 

K.H. Saifurddin Zurhri Purrwokerrto? 

3. Bagaimana Organisai PMII Walisongo Purrwokerrto dalam pernguratan 

nilai-nilai Moderrasi Berragama di Interrnal PMII? 

4. Bagaimana Stratergi PMII Walisongo Purrwokerrto dalam pernguratan 

nilai-nilai Moderrasi Berragama di Erksterrnal PMII? 

5. Apa saja yang mernjadi Tantangan ataur Hambatan yang hadapi PMII 

Walisongo Purrwokerrto? 

6. Apakah ada Urpaya PMII Walisongo Purrwokerrto dalam mernjawab 

tantangan pernguratan Moderrasi Berragam?  



 
 

 
 

Lampiran 2 Daftar Informan 

DAFTAR INFORMAN 

1. Nama  : Iip Parikersit Arurmbinang R 

Jabatan  : Kertura Urmurm PMII Walisongo Purrwokerrto 

2. Nama  : Yogi Erndha Pratiwi 

Jabatan  : Kertura Korpi PMII Walisongo Purrwokerrto 

3. Nama  : Rakyan Nan Rahman 

Jabatan  : Wakil Kertura II Bidang Erksterrnal PMII Walisongo 

   Purrwokerrto 

4. Nama  : Lur’lur Furada 

Jabatan  : Anggota PMII Walisongo Purrwokerrto= 

  



 
 

 
 

Lampiran 3 Strurkturr Kerperngurrursan 

Strurkturr Kerperngurrursan Komisariat PMII Walisongo Pu rrwokerrto 

Permbina 1 Turrhamurn  

Permbina 2 Berjo Wijaya 

Permbina 3 Aman 

Permbina Kopri 1 Erlina Dian 

Permbina Kopri 2 Erva Miraturn 

Kertura Urmurm Iip Parikersit Arurmbinang R. 

Serkerrtaris Jerndral Urmur Latifah 

Berndahara Urmurm Murhammad Anas Faurzy 

Wakil Kertura 1 M. Azka Amrurlloh 

Wakil Serkerrtaris 1 Ramzi Dimas Yanu rar 

Wakil Kertura 2 Rakyan Nan Rakhman 

Wakil Serkerrtaris 2 Hafidz Alfan 

Wakil Kertura 3 Kurrniawan Surjatmiko 

Serkerrtaris Kertura 3 Bagas Sertiawan 

Biro Perngkaderran dan 

Kerorganisasian 

Fidaurs Khursern A. 

M. Alif Rerihan Urbaidilah 

Ragil Erko S 

Aisyah R 

Rizkiansyah Wahid 

Urmi Kurlsurm 

Biro Wacana dan Kerilmuran Rahma Herrlery S. 

Lurbna Laila 

Aldina Ainurl Izzy 

Mohammad Lurthfi Pratama  

Iqbal Rizki Pratama 

Biro Rurmah Tangga Habiburrrahman 

Fatih Arya Yurhansyah 



 
 

 
 

Sakhrurl 

Biro Advokasi dan Jaringan Apri Isnurrifqi Sertiawan 

Murhammad Raka Panurnturn 

Ghina Aindani Afra 

Biro Kerwiraursahan Firda Annisa’arif 

Wahyur Astia Ramadani 

Rio Faurzan Ikhlas Purrnomo 

Tika Rakhmawati 

Hursern Nurr Alim 

Wahyurningsih 

Maidah Wihdaturl Murna 

Biro Merdia dan Terknologi Urlma Gayurh Sahru r R. 

Syarifurddin Nurr Hidayat 

Fahmi Azhar 

Fahmi Kalbahri Lu rbis 

Biro Keragamaan  Akhyarurl Manan 

Baharurddin 

Ahmad Khanif Sofiyan A. 

Rani Fitriani M. 

Ridwan Nurr Rohim 

Maya Anggita A. 

Biro Bakat dan Minat Aprizurl Gaurs 

Errvina Dwi Purrwita 

Ridho Ahmad Surberkti 

Syarif Hidayaturlloh 

Ahmad Bagurs Romadhon 

Kertura Kopri Yogi Erndha Pratiwi 

Serkerrtaris Kopri Purtri Sri Rahmawati 

Berndahara Kopri Alya Fidyah Larasati 

Bidang Kaderrisasi Fitria Dwi Larasferni 



 
 

 
 

Risqi Wafiq Wan Azizah 

Laerlaturl Maghfiroh 

Bidang Merdia Firyal Nadya Adzra A. 

Riski Markhaturs S. 

 

  



 
 

 
 

 

Lampiran 4 Dokurmerntasi 

Wawancara derngan sahabat Iip Parikersit Arurmbinang serlakur kertu ra urmurm PK 

PMII Walisongo Purrwokerrto 

Wawancara derngan sahabati Yogi Erndha P. serbagai Kertura kopri PK PMII 

Walisongo Purrwokerrto  



 
 

 
 

Wawancara derngan sahabat Lur’lur’ Fu rada serbagai anggota PMII Walisongo 

Purrwokerrto 

 

Wawancara derngan sahabat Rakyan Nan Rahman serlakur wakil kertura II bidang 

Erksterrnal PK PMII Walisongo Purrwokerrto 

 

  



 
 

 
 

Lampiran 5 Kartu Bimbingan Skripsi 

  



 
 

 
 

Lampiran 6 Daftar Riwayat Hidurp 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

A. IDENTITAS DIRI 

Nama    : M. Alif Rerihan Urbaidilah 

Termpat, Tanggal Lahir : Brerbers, 01 Oktoberr 2002 

Jernis Kerlamin   : Laki-laki 

Agama    : Islam 

Staturs Perrnikahan  : Berlurm Mernikah 

Warga Nergara   : Indonersia 

Alamat    : RT 002, RW 003, Dersa Kalierang,  

  Kercamatan Burmiayur, Kaburpatern Brerbers 

Ermail    : arsalvan5@gmail.com 

No. HP   : 087849920012 

 

B. RIWAYAT PENDIDIKAN 

1. SD Kalierrang 01 

2. SMP Murhammadiyah Burmiayur 

3. MAN 2 Brerbers  

4. UrIN Prof. K.H Saifurddin Zurhri Purrwokerrto 

 

C. RIWAYAT ORGANISASI 

1. Kertu ra Urmurm HMJ MD Perrioder 2022/2023 

2. Koordinator Derpartermern Sosgam & Advokasi HMJ MD 2021/2022 

3. Koordinator Biro Kaderrisasi PMII Rayon Dakwah 2022/2023 

4. Koordinator Bidang Permernangan Partai PAKErM 2022/2023 

5. Merntri Kermerntrian Dalam Nergri DErMA Fakurltas Dakwah 2023/2024 

 

Purrwokerrto, 

Mernyatakan, 

 

 

M. Alif Reihan Ubaidilah 

NIM. 2017103015 


